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1. Trager

St. Josef - Traunstein, gegrindet 1894 als ,Asyl flr arme Kinder" war Gber 100 Jahre
in Tragerschaft der Ordensgemeinschaft der ,Armen Franziskanerinnen von
Mallersdorf". Mit Weitblick fir den Bedarf von Familien eréffneten sie 1987 die erste
Kindergarten- und Krippengruppe in St. Josef. Im Jahr 2004 Ubergaben die
Mallersdorfer Schwestern die Tragerschaft an die Stiftung Seraphisches Liebeswerk
(SLW) in Altétting, dem Kinder- und Jugendhilfswerk der Kapuziner in Bayern. Die
Stiftung SLW Bayern (gegrindet 1889) vertritt als Trager insgesamt acht
Einrichtungen in Bayern. Innerhalb dieses Tragerverbundes findet die Entwicklung
und Fortschreibung eines Qualitdtsmanagement-Systems statt. Dazu zahlen u.a.
Ubergreifende  Fortbildungen und Fachberatung, Unterstitzung in  der
Offentlichkeitsarbeit, Controlling u.v.m. (weiterfihrende Informationen siehe auch
unter: )

Leitbild des Tragers:
Die Leitbild-Grundsatze der Stiftung SLW Bayern lauten:

e Das Seraphische Liebeswerk Bayern ist ein karitatives Werk mit den
Schwerpunkten Erziehung, Bildung und Pflege
Wir unterstitzen Kinder, Jugendliche und junge Volljahrige
Wir bieten Lebensraume, in denen Menschen Annahme, Gemeinschaft und
qualifizierte Hilfe erfahren
Das fachliche Handeln ist ein Ausdruck unserer Christlichkeit
Wir verstehen uns als christliche Dienstgemeinschaft
Wir machen unsere Arbeit in der Offentlichkeit bekannt und werben um breite
Unterstitzung )

e Das SLW-Leitbild verpflichtet uns zur regelmafigen Uberprifung der Qualitat
unserer Arbeit

2. Einrichtung St. Josef

St. Josef - Traunstein ist eine anerkannte Einrichtung der Kinder- und Jugendhilfe
sowie der Kindertagesbetreuung mit den folgenden Angeboten:

Kinderkrippe in Traunstein (4 Gruppen mit 52 Platzen)

Kinderkrippe St. Josef in Siegsdorf (2 Gruppen mit 26 Platzen)
Kinderkrippe Josefine in Eisenarzt-Horgering (1 Gruppe mit 13 Platzen)
Kindergarten St. Josef in Traunstein (3 Gruppen mit 74 Platzen)
Heilpadagogische Tagesstatte fur Vorschulkinder (2 Gruppe mit 8 Platzen)
Sozialpadagogisches Heim (1 Wohngruppe mit 12 Platzen)

Teilbetreutes Wohnen fur junge Frauen ab 16 Jahren (1 Gruppe mit 4
Platzen)

e Schulerwohnbereich fur volljahrige Schuler*innen und/oder Auszubildende
(ohne padagogische Betreuung)

Eine aktuelle ,Gesamtlbersicht* (Organigramm) unserer Einrichtung erhalten Sie
auf Nachfrage in der Verwaltung.


http://www.slw.de/
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Wir leisten mit unseren Angeboten einen wichtigen Beitrag flr das Wohl der Kinder
und deren Familien im Stadtgebiet von Traunstein sowie im Landkreis Traunstein
und unterstitzen u.a. die Vereinbarkeit von Familie und Berufstatigkeit.

Gegrundet als ,Kinderasyl hat sich St. Josef in den Bereichen
Kindertagesbetreuung und stationare Betreuung in Traunstein etabliert.

Das grundlegende Selbstverstandnis des Hauses wurde von den Mitarbeitern*innen
in einem gemeinsamen Leitbildprozess erarbeitet und in den folgenden sechs
Leitsatzen zusammengefasst:

Kinder, Jugendliche und Eltern stehen im Mittelpunkt unseres Handelns.

Wir nehmen den Menschen in seiner Einmaligkeit als Geschdpf Gottes an.

Wir verstehen uns als Weggemeinschaft im christlichen Glauben.

Erziehung zum selbst verantwortlichen Leben verstehen wir als unseren grundlegenden

Auftrag.

5. Mitbestimmung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sehen wir als Grundvoraussetzung
fur die Weiterentwicklung von St. Josef an.

6. St. Josef ist ein wichtiger Bestandteil der sozialen Einrichtungen in Traunstein.

s =
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3. Kindergarten St. Josef

Der Kindergarten St. Josef wurde 1987 mit einer Gruppe erdffnet und jeweils in den
Jahren 2006 und 2014 um eine Gruppe erweitert.

Unser Ziel ist es, den Kindern ab dem dritten Lebensjahr bis zur individuellen
Schulreife eine adaquate Betreuung und Forderung zu ermdglichen. Wir betreuen
aktuell insgesamt bis zu 74 Kinder in drei alters- und geschlechtsgemischten
Gruppen.

Sowohl in der Kinderkrippe St. Josef sowie auch im Kindergarten St. Josef kénnen
innerhalb der Gruppen sog. Integrationsplatze fur Kinder mit besonderem
Forderbedarf angeboten werden. Diese wurden internen Heilpadagogischen
Fachdienst abgedeckt.

3.1 Gesetzliche Grundlagen

Fur unseren Kindergarten gilt das Bayerische Kinderbildungs- und
Betreuungsgesetz (BayKiBiG), die entsprechende Ausflhrungsverordnung
(AVBayKiBiG), sowie das achte Sozialgesetzbuch (SGB VIII)

3.2 Raume und Freiflachen

Im Haupt- und Nebengebaude unserer Einrichtung stehen dem Kindergarten ca. 650
gm Grund- und Nutzflache mit Gruppen- und Ruherdumen, sanitédren Anlagen und
verschiedenen Nebenraumen zur Verfigung. Uber den Innenhof haben die Gruppen
einen mittelbaren Zugang zu unserem grol¥flachigen Spiel- und Freizeitgelande mit
vielfaltigen  Aktionsmdglichkeiten  (Bolzplatz, Basketballflache, Spielplatz,
Freigelande). Zudem stehen dem Kindergarten in Absprache mit den anderen
Bereichen mehrere Raumlichkeiten fur zusatzliche Angebote (z.B. Turnraum,
Mehrwecksaal, etc.) zur Verfigung.

Die gunstige Lage unseres Hauses am Fulle der Stadt Traunstein und den nahe
liegenden Traun-Auen ermdoglicht zusatzlich vielfaltige Lernfelder sowohl im urbanen,
wie auch im dkologischen Raum.

3.3 Padagogische Mitarbeiter/innen

Die padagogische Personalausstattung, mit Fach- und Erganzungskraften, in den
einzelnen Gruppen entspricht dem im Bayerischen Kinderbildungs- und
Betreuungsgesetz vorgegebenen Anstellungs- und Fachkraftschlussel.

In den Gruppen arbeiten in der Regel staatlich anerkannte Erzieher*innen, staatlich
geprufte Kinderpflegerinnen erganzt durch Praktikanten*innen der verschiedenen
Schul- und Ausbildungsrichtungen sowie Unterstutzungskraften

Die Mitarbeiter*innen werden durch eine gewahlte Mitarbeitervertretung (MAV) in
personellen und betrieblichen Angelegenheiten vertreten.
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3.4 Psychologischer Fachdienst

Mit den Schwerpunkten Fachberatung, Anleitung und Unterstitzung des
padagogischen Personals sowie fir Elterngesprache und Elternberatung steht der
Psychologische Fachdienst der Einrichtung nach Absprache zur Verfiigung.

3.5 FortbildungsmaBRnahmen

Die Pluralisierung der Lebenslagen von Kindern, Eltern und Gesellschaft stellen eine
hohe fachliche Anforderung an unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Damit wir
diesen Anforderungen auf fachlicher Ebene gerecht werden kénnen, ermdglichen wir
sowohl interne, als auch externe Formen der Fort- und Weiterbildung zu aktuellen
Themen der sozialen Arbeit. Daruber hinaus konnen kollegiale Beratung sowie
interne und externe Fachberatung in Anspruch genommen werden.

3.6 Offnungszeiten

Die aktuellen Offnungszeiten richten sich nach den Buchungszeiten der Eltern sowie
nach betrieblichen und wirtschaftlichen Gesichtspunkten.
Wir bieten aktuell folgende Betreuungszeiten an:

e Montag — Donnerstag von 7.00 Uhr bis 16.30 Uhr
e Freitag von 7.00 Uhr bis 15.00 Uhr

Die sog. Kernzeit von 8.15 Uhr bis 12.15 Uhr ist dabei verbindlich einzuhalten!

Die sog. ,Randzeiten“ (ca. 7.00 — 8.00 Uhr sowie 15.00 - 16.30 Uhr) werden in der
Regel in den drei Gruppen personell gruppenubergreifend abgedeckt. Zu Beginn des
Kindergartenjahres erhalten alle Eltern eine schriftliche Ubersicht Uber die Schliel3-
und Ferienzeiten des Kindergartens (Schlietageplan) gemal den Vorgaben des
BayKiBig flr die personliche Ubersicht und Planung.

3.7 Aufnahme

Aufnahme finden in der Regel Kinder ab dem vollendeten 3. Lebensjahr bis zur indivi-
duellen Schulreife. Vorrangig werden Kinder aus unserer Kinderkrippe und aus dem
Stadtgebiet Traunstein aufgenommen. Bei der Aufnahme ist uns wichtig, dass die
Kinder bereits bestimmte Fahigkeiten (Kindergartenreife) im sozial-emotionalen,
kognitiven und kdrperlichen Bereich mitbringen, damit sie den neuen Anforderungen,
in einer Gruppe mit in der Regel 25 Kindern, gewachsen sind. Im Sinne von
Integration und Inklusion kénnen Kinder mit besonderen Bedurfnissen und/oder
korperlichen, geistigen, sozial-emotionalen Handicaps nach fachlicher Abklarung im
Einzelfall aufgenommen werden. Anfragen werden sowohl anhand differenzierter
fachlicher als auch organisations- und personalinterner Kriterien geprtft. Die
Entscheidung Uber die Aufnahme trifft das padagogische Fachpersonal in enger
Absprache mit den Eltern und der Gesamtleitung der Einrichtung.

Informationen und Anmeldung erfolgen uUber den sog. Traunsteiner KITA-
Planer (,KiTS Elternportal“) im Internet. In der Regel findet im ersten
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Jahresquartal ein ,Schnuppernachmittag/Tag der offenen Tir“ im
Kindergarten statt, um sich vor Ort einen persoénlichen Eindruck von der
Einrichtung zu verschaffen.

3.8 Finanzierung

Fur jedes Kindergartenjahr erstellt die Einrichtung einen prospektiven Haushaltsplan
sowie eine Jahres-Defizitabrechnung fir die Stadt Traunstein als kommunaler
Finanztrager. Die Finanzierung aller anfallenden laufenden Aufwendungen erfolgt
durch die gesetzlich geregelte kommunale und staatliche Férderung (nach BayKiBiG)
sowie durch die monatlichen Elternbeitrage, die sich u.a. an den Buchungszeiten der
Eltern orientieren.

Der Freistaat Bayern entlastet die Familien bei den Kindergartenbeitragen. Der
Beitragszuschuss wird mit einer Stichtagsregelung an das Kindergartenjahr
gekoppelt. Er gilt ab dem 01. September des Jahres, in dem das Kind drei Jahre alt
wird, und wird bis zur Einschulung gezahlt. Die Elternbeitrage werden in Hohe des
Zuschusses (100,00 €) reduziert. Der Zuschuss errechnet sich Uber den
Grundbeitrag (Buchungszeiten + Spielgeld). Ein Antrag der Eltern ist nicht
erforderlich. Aufgrund des staatlichen Beitragszuschusses wird der Besuch einer
Kindertageseinrichtung flur viele Eltern kostenfrei bzw. der Elternbeitrag deutlich
reduziert.

Spenden und Zuwendungen erganzen den Finanzrahmen und bieten zusatzliche
Méoglichkeiten in Bezug auf Anschaffungen, Ausstattung, Angebote.

Die Kosten flr das taglich im Haus frisch zubereitete Mittagessen werden gesondert
nach Anwesenheit verrechnet. Der aktuelle Kostenbeitrag kann in der Verwaltung
erfragt werden. Die durch staatliche und kommunale Foérdermittel sowie
Elternbeitrage nicht gedeckten Kosten (Jahresdefizit) werden aktuell als freiwillige
Leistung durch die Stadt Traunstein iGbernommen.

4. Tagesablauf

Taglich wiederkehrende Ablaufe und erkennbare zeitliche Fixpunkte ermoglichen
dem Kind den Ablauf eines Tages nachzuvollziehen und einzuordnen. Wie unter
Punkt 3.6 bereits erwahnt werden in den sog. Randzeiten die Kinder in der Regel
gruppenubergreifend betreut.

Der Tagesablauf in unseren Gruppen ist in der Regel zeitlich wie folgt strukturiert:

Bringzeit (Mdglichkeit fur Freispiel, Brotzeit, Sammelpunkt

07.00 — 08.15 Uhr fur die Kinder)

Morgen- oder Mittagskreis, Freispiel in den Funktions- und
08.15-12.15 Uhr | Spielraumen und/oder gezielte Angebote (situativ, Projekte)
fur die Kinder (Einzelarbeit, Klein- und Gesamtgruppe)

12.15-13.00 Uhr | Mittagessen
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12.15
13.00 — 13.30 Uhr

13.30 — 14.30 Uhr | Mittagsruhe

2. Abholzeit,

gemeinsame Brotzeit, Freispiel in den Funktions- und
Spielraumen, gezielte Angebote (situativ, Projekte) fur die
Kinder (Einzelarbeit, Klein- und GroRgruppen), Aufraumen,
Vorbereitung flr den nachsten Tag, Abschied nehmen

1. Abholzeiten

14.30 — 16.30 Uhr

Freitag: 12.15 Uhr
13.00 — 15.00 Uhr

Anderungen bzw. zeitliche Verschiebungen sind im Kindergartenalltag mdglich!

4.1 Versammlung im Kreis

Zur gezielten Foérderung des Gemeinschaftsgeflhls findet jeden Tag der
Morgenkreis, bzw. der Mittagskreis statt, an dem alle Kinder teilnehmen. Es werden
dabei wichtige Basis-Kompetenzen im sozialen, sprachlichen und kognitiven Bereich
gefordert. Da der Tagesablauf Struktur vorgibt, aber nicht starr ist, greifen wir auch
situativ aktuelle Themen und Interessen der Kinder auf und integrieren diese in den
Tagesablauf.

4.2 MoMo (Montag-Morgen-Runde)

Erfahrungsgemal® haben die Kinder nach Ferienzeiten, Festen- und Feiertagen
sowie nach Wochenenden besonders viel zu erzahlen. Aus diesem Grunde haben
wir die MoMo-Runde in unseren Gruppen eingefihrt, um den Kindern die Méglichkeit
des gemeinsamen Erlebnisaustausches zu bieten. Jedes Kind bekommt in dieser
Runde die Mdglichkeit, seine Erlebnisse zu erzahlen, Entdeckungen vom
Wochenende mitzubringen und vorzustellen. Ziele sind dabei sich gegenseitig
zuzuhdren und sich Aufmerksamkeit zu schenken. Dazu bekommt das Kind, das an
der Reihe ist, einen symbolischen Gegenstand. Diese Symbolik hilft den anderen
Kindern, ihren Fokus auf den Erzahler zu richten. Die Mitarbeiter*innen unterstitzen
die Kinder zurtickhaltend bei der Verbalisierung ihrer Erlebnisse und Eindrticke und
leiten die Gesprachsrunde an, damit die einzelnen Geschichten nicht zu lange
werden und die Aufmerksamkeit erhalten bleibt. Auch aus dieser Runde erhalten wir
Anregungen fur Themen und Angebote, die wir gerne aufgreifen und so weit wie
moglich versuchen umzusetzen (,Partizipation®).

4.3 Brotzeit

Gemeinsame Mahlzeiten bieten Bildungs-, Interaktionsmoglichkeiten und
Wahrnehmungen fir alle Sinne. Um die individuelle morgendliche Frihstiucksituation
und die zunehmenden Kompetenzen der Kinder zu berlcksichtigen und
entsprechend ihrem Alter die Entscheidungsfahigkeit, Selbstwahrnehmung und
Selbstandigkeit zu férdern, kdnnen die Kinder von 7.15 - 10.15 Uhr Brotzeit machen.
Wir bieten hierbei beide Moglichkeiten an: Gleitende Brotzeit, bei dem die Kinder
selber entscheiden durfen, wann sie Brotzeit machen mochten und/oder
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gemeinsame Brotzeit, an der alle Kinder anwesend sind. Wir legen Wert auf
gesundes und abwechslungsreiches Essen. Als Abwechslung und Erganzung zum
selbst mitgebrachten Essen bieten wir, auller verschiedenen Getranken, bedurfnis-
und/oder situationsorientiert frische Muslizutaten und/ oder Obst und Gemduse an. Im
Sinne eines dkologisch nachhaltigen Handelns stehen fur die Kinder Behaltnisse zur
Mulltrennung bereit. Bei gemeinsamen Festen und Feiern erleben die Kinder
Mabhlzeiten in einem festlichen Rahmen.

4.4 Mittagessen
Essen bedeutet aus unserer Sicht die Befriedigung elementarer, essenzieller (Essen

und Trinken) und sozialer Bedurfnisse (Gemeinschaft und Sicherheit) und das
Erlernen spezifischer Kulturtechniken.

Um ca. 12.15 Uhr findet das gemeinsame Mittagessen in den Gruppen statt. Das
Mittagessen von St. Josef wird taglich in unserer Hauskulche frisch zubereitet. Dabei
wird Wert auf ein ausgewogenes und abwechslungsreiches Angebot sowie auf
regionale Produkte gelegt. Wir bereiten einen herausfordernden aber nicht
uberfordernden Rahmen und sehen unsere Mahlzeiten als Orte von Interaktion (z.B.
~Stammtisch“~ Entwicklung bei Brotzeiten), Wohlbefinden sind uns wichtig. Wir
beachten die Vorbereitung einer forderlichen Umgebung (Mdblierung, Geschirr- und
Besteckauswahl, Servietten, festliche Dekorationen zu verschiedenen Festen und
Feiern).

Es gibt Tischdienste bei denen die Kinder beim Tisch decken, Getranke austeilen,
Tischabraumen und Saubern mithelfen.

Im Sinne unserer christlichen Grundhaltung ist es uns wichtig den Kindern einen wert-
schatzenden Umgang sowie eine gewisse Dankbarkeit flr unsere reichlichen und
guten Nahrungsmittel zu vermitteln.

4.5 Mittagsruhe

Die Akzeptanz einer natlrlichen Midigkeit (physiologisches Leistungstief) bei lhrem
Kind nach einem Vormittag im Kindergarten ist uns sehr wichtig. Unsere Mittagsruhe
ist ein heilsamer Prozess, der den Kindern hilft Erlebnisse und Ereignisse schonend
zu verarbeiten und die eingesetzten Energien vom ,Arbeiten“ und Spielen wieder
zurlckbringt. Gerade Kinder benétigen in unserer gegenwartigen reiziberfluteten
Lebenswelt diesen erholsamen Zustand. Regelmaliige, gezielte Ruhezeiten bringen
die Kinder wieder auf eine korperliche und geistige Ausgangsposition zurtick, die sie
fur das Lernen bendtigen (aus: ,Welt des Kindes“/Helga Traphagen).

Nachweisbar regeneriert der Kérper, wenn das Kind schlaft, zudem werden diverse
geubte Lerninhalte verfestigt.

Ab 13.30 beginnt unsere Mittagsruhe. Wir als Fachkrafte sind wahrend dieser Ruhe-
und Schlafphase dabei, um die Kinder bedurfnisorientiert zu begleiten, ihnen ein
sicheres, gewohntes Umfeld zu bieten, ihnen, wenn gewlnscht, Kérperkontakt
anzubieten. Wir gestalten einen sanften Ubergang in die Mittagsruhe. Wir verkniipfen
sowohl die Phase vor dem Ausruhen, das Ausruhen selbst, als auch die Ruckkehr in
den Kindergartenalltag mit bestimmten Ritualen, wie z.B. das Luften des Raumes,
Ausziehen, Kleider zusammenlegen, Vorbereiten des Raums (z.B. Salzlampe, Licht
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dammen), Geschichten vorlesen, Traumreisen anleiten, meditative Musik héren,
Igelballmassage etc...

Nach einer Ruhephase von ca. 30 Minuten dirfen die Kinder, die nicht schilafen,
aufstehen und in eine ruhige Spielsituation gehen. Die Kinder, die noch schlafen,
werden ca. 10-15 Minuten spater sanft geweckt. Alle haben nun die Mdglichkeit etwas
zu Trinken oder zu essen. Gemeinsam gehen sie in die Gruppe, in der die
Nachmittagsbetreuung in der Regel Ubergreifend stattfindet.

Zu Beginn jedes Kindergartenjahres im September wird in den ersten Wochen ein
Abholen erst zwischen 14.45 Uhr und 15.00 Uhr mdglich sein, da erfahrungsgemaf
die neuen Kinder in der Phase der Eingewohnung eine grofere Erschépfung und
Mudigkeit zeigen. Dadurch ist ein bedurfnisorientiertes Handeln unseres pad.
Personals, bezlglich des individuellen Ruhe — bzw. Schlafbedirfnisses lhres Kindes
gewahrleistetet. Die generelle Abholzeit ist nach der Mittagsruhe um 14.30 Uhr.

5. Ansatze

Neben dem christlichen Welt-, Menschen- und Wertebild baut unser padagogisches
Konzept auf zwei methodischen Eckpfeilern auf, der Projektarbeit und dem offenen
Ansatz. Zudem legen wir im Sinne vertrauensbildender Grunderfahrungen viel Wert
auf bewahrte Strukturen und im Jahreskreislauf wiederkehrende Rituale.

5.1 Unsere Projektarbeit

Projekte sind lern- und erfahrungsreiche Situationen fur die Kinder. Sie kdnnen sich
aus Spielhandlungen, Gesprachen oder Beobachtungen der Kinder ergeben
(situativ). Projekte entstehen haufig aus konkreten Erlebnissen der Kinder (Warum
schneit es? Weshalb verschwindet der Regenwurm im Boden? Was ist ein Zirkus?
usw.). Im Rahmen von Projekten bieten wir den Kindern die Mdglichkeit, sich einem
Thema intensiv zu widmen und vorhandene Fragen zu beantworten, Wissen zu
vermitteln. Projekte haben bei uns einen definierten Anfang und ein konkretes Ende.
Projektarbeit fordert je nach Fragestellung durch das konkrete Tun in und mit der
Gruppe gezielt wichtige Kompetenzen im sozial emotionalen, kognitiven, affektiven
und motorischen Bereich. Der Grundsatz Pestalozzis ,Lernen mit Herz, Kopf und
Hand“ wird hier konsequent umgesetzt und Lernen auf verschiedenen Ebenen
ermdoglicht. Die Vernetzung dieser padagogischen Ansatze bietet die besten
Voraussetzungen, sowohl die intrinsische Lernmotivation, als auch das selbsttatige
Lernen des Kindes, optimal zu férdern.

5.2 Offener Ansatz
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Die Auslegung und Umsetzung offener Arbeit in unserem Kindergarten
charakterisiert sich durch die Offnung nach innen (teilweise) und auRen. Wir gehen
von der Vorstellung aus, dass alle Kinder Akteure der eigenen Entwicklung sind und
daher aktiv als Mitgestalter von Entwicklung und Bildung eingebunden werden
mussen. Mitbestimmung und Beteiligung (,Partizipation®), selbststandiges Handeln
und Selbstorganisation sind daher wichtige Lernziele und Grundvoraussetzungen flr
Mundigkeit. Die Partizipation der Kinder im Kindergartenalltag sehen wir daher als
Lernfeld und Vorstufe fir eine gelebte Demokratie an. Die Einfihrung des offenen
Ansatzes bedeutet dartiber hinaus, wo moglich den wesentlichen Schritt vom Sitz-
zum Bewegungskindergarten zu wagen.

5.2.1 Offnung nach Innen

Die Offnung nach Innen bedeutet fiir uns in den Gruppen die Aufldsung der tiblichen
Raumstrukturen sowie von Seiten des padagogischen Personals sich taglich den
verschiedenen Situationen zu o6ffnen und entsprechend situationsorientiert zu
handeln. Neben einzelnen Funktionsecken stehen den Kindern unterschiedliche
Funktionsraume, die von ihnen individuell genutzt werden kénnen, zur Verfigung.

5.2.2 Offnung nach AuRen

Die Offnung des Kindergartens nach auflen ermdglicht, dass dieser zum Treffpunkt,
zur Plattform, Kontakt- und Anlaufstelle fir Kinder, Eltern sowie privater und
offentlicher Institutionen werden kann. Der Einbezug der sozialen Umwelt (Stadt,
Gesellschaft, Individuum) erweitert den Mikrokosmos ,Kindergarten" um den
Makrokosmos ,sozialer Nahraum", die ,lch-Bezogenheit* zur ,Gemeinwesen-
Orientierung®.

6. Integrationsangebot St. Josef

Resultierend aus unseren Leitsatzen 1 und 2 sowie den gesetzlichen Grundlagen zur
Integration, bzw. Inklusion bietet der Tagesstattenbereich in St. Josef seit 2015 in
Krippe und Kindergarten Integrationsplatze fur Kinder mit besonderem Forderbedarf
an.

Die Fordereinheiten finden einmal wochentlich mit je 45 min. pro Integrationskind
statt. Die Eltern werden als gleichwertige Partner am Kind gesehen. Bei Bedarf und
Wunsch erhalten die Eltern umfassende Beratung.

Im Verlauf eines Kindergartenjahres finden zwei bis drei Elterngesprache pro
Integrationskind statt. Die Gruppenerzieherin ist dabei anwesend und aktiv am
Gesprach beteiligt. In den regelmaligen Teamsitzungen der padagogischen
Mitarbeiter*innen wird an einer moglichen Weiterfihrung der Férderung im
Gruppenalltag gearbeitet, ein gemeinsames padagogisches Konzept fir den
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individuellen Umgang mit den jeweiligen Integrationskindern erstellt und die
mdgliche Umsetzung in der Praxis besprochen.

Integration steigert die padagogische Qualitat in der gesamten Einrichtung durch
verbesserte Rahmenbedingungen: Eltern und padagogisches Personal werden
professionell im Umgang mit dem vorhandenen Férderbedarf unterstitzt.

7. Bildungsauftrag

Wir verstehen Bildung in unserem Arbeitsfeld als einen permanenten Prozess der
Entwicklung und Entfaltung von individuellen Fahigkeiten, die das Kind befahigen
sollen zu lernen, seine personlichen Leistungsmoglichkeiten zu entwickeln und
einsetzen zu konnen. Dazu gehort besonders die Fahigkeit, mitmenschliche
Beziehungen aufzubauen und zu gestalten. Gerade das Erlernen und die Férderung
sozialer Kompetenzen schafft erst die Voraussetzung, um den Anforderungen des
personlichen Umfeldes (Familie, Freunde) als auch der Institution Schule gerecht zu
werden. Lernen findet in sozialen Situationen statt und hier kann die
Kindertagesstatte einen wertvollen Beitrag leisten, Kinder auf die sozialen, kognitiven
und motorischen Anforderungen des Lebens vorzubereiten. Dies schliel3t die
kindgerechte Vermittlung von Grundlagenwissen und spezifischen
naturwissenschaftlichen Wissen mit ein und folgt dem Postulat ,Lernen, wie man
lernt”.

Lernen und Bildung allein in der Schule zu verorten, wirde heil3en, die tatsachlichen
Entwicklungspotenziale der Kinder im Vorschulbereich zu unterschatzen. Um den
individuellen Entwicklungsstand des Kindes optimal bertcksichtigen und férdern zu
kénnen und um Entwicklungsrisiken friihzeitig entgegenzuwirken, werden die Kinder
im Laufe des Kindergartenjahres kontinuierlich fachlich beobachtet sowie die Eltern
in mind. einem Entwicklungsgesprach Uber den jeweiligen Stand informiert.
Erganzend dazu erstellen wir fir jedes Kind eine Portfolio-Mappe.

8. Bildungsschwerpunkte im Kindergarten

Alle Bildungsschwerpunkte und Aufgabenstellungen in unseren
Kindergartengruppen stehen in Anlehnung an den aktuellen Bildungs- und
Erziehungsplan (BEP). Bei der Zielsetzung und Umsetzung der nachfolgenden
Bereiche achten wir sensibel auf den individuellen Entwicklungsstand und méglichen
Forderbedarf des Kindes. Alle hier aufgezahlten Férderbereiche werden nicht nur in
der Gesamt- oder Kleingruppe, sondern bei Bedarf im Rahmen der individuellen
Einzelférderung vermittelt. Erst in der Verknlpfung aller Forderbereiche sehen wir
aus padagogischer Sicht die grof3tmdgliche Entwicklungschance flr das Kind.

8.1 Sozial-emotionale Bildung

Die Zugehorigkeit und das Zusammenleben in der Gemeinschaft unserer
Kindergartengruppen, in denen sich die Kinder als einmaliges Individuum
angenommen flhlen, aber auch lernen sollen in der Gruppe zusammen zu halten,
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sich gegenseitig zu helfen und Verantwortung fur ihr Handeln zu Ubernehmen, ist
Grundlage sozial-emotionalen Lernens. Der Kindergartenalltag mit seinen
Freirdumen, ebenso aber auch mit seinen Strukturen, Regeln und Grenzen ist
Ubungsfeld fur wichtige Fahigkeiten im Miteinander der Kinder und Erwachsenen.
Durch zielgerichtete Angebote, aber auch durch die Momo-Runde und regelmafige
Kinderkonferenzen schaffen wir notwendige Voraussetzungen flr Kontakt-
bereitschaft, Beziehungs-, Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit. Um allen
Kindern die Ubergénge von der Familie, bzw. von der Krippe in den Kindergarten und
vom Kindergarten in die Schule, zu erleichtern und um die Kinder in ihrer
Widerstandsfahigkeit (,Resilienz“) zu starken, haben wir dafir ein individuelles
Konzept erstellt.

Starkung der Personlichkeit

e Selbstwertgefuhl
Selbstbewusstsein
Selbstvertrauen

Selbstmotivation

Starken und Schwachen erkennen

Kennen lernen, Ausdriicken und Beherrschen von Emotionen

¢ sich seiner eigenen Geflhle bewusstwerden

e verschiedene Geflhlszustande voneinander unterscheiden kdnnen (Trauer,
Wut, Angst)
eigene Gefuhle ausdriicken kdnnen
mit Geflhlen und Stress umgehen kdénnen

e den Ausdruck von Gefluhlen kontrollieren kbnnen

Forderung von Einfuhlungsvermogen (Empathie) und Perspektivibernahme
¢ die Gefuhlsausdriucke anderer erkennen und richtig interpretieren kdnnen
e Gefuhle anderer nachvollziehen und verstehen kénnen
e den Anderen so akzeptieren, wie er ist

Forderung der Beziehungsfahigkeit und Kotaktbereitschaft
¢ Interessen anderer akzeptieren
e mit anderen freundlich umgehen
¢ konfliktfahig sein (streiten kdnnen)
e Verantwortungsbewusstsein zeigen
o Hilfsbereitschaft
e Aufschieben von Winschen
e Grenzen erkennen und akzeptieren kénnen
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e Regeln verstehen und einhalten

Morgenkreis, gemeinsames Festlegen von Regeln, Ubernahme von anfallenden
Diensten im Kindergartenalltag, Rollenspiele, Begleitung von Kindergarten-
neulingen durch altere Kinder (Mentoren-System), Kinderkonferenzen,
zielgerichtete Sinnes- und Koérpererfahrungen.

8.2 Ethische und religionssensible Bildung

Im Rahmen von ethischer und religionssensibler Bildung in unserer Einrichtung
werden die Kinder mit den zentralen Elementen des christlichen Welt- und
Menschenbildes vertraut gemacht. In Anlehnung an die Vorgehensmuster des
Religionspadagogen Franz Kett sollen sich in kleinen Schritten ein ,neues Schauen*
und ,tieferes Verstehen® entfalten kénnen, um Achtung, Empathie und Toleranz
gegenuber Unbekanntem und Fremden zu entwickeln. Ziel dieses Ansatzes ist die
Vermittlung grundlegender christlicher und ethischer Werte wie z.B. Nachstenliebe,
Toleranz, Gemeinschaft, Glaube in kindgerechter Form.

Vermittlung zentraler Elemente des christlichen Welt- und Menschenbildes
e Lebendigen Bezug zu einer ethischen Grundhaltung
e Umgang mit christlichen Wertvorstellungen und christlichen Traditionen wie
Nachstenliebe, Toleranz, Hilfsbereitschaft, Mitverantwortung sowie Ritualen,
religidsen Festen, der Heiligen Schrift, Geschichten und Legenden.

Forderung der Fahigkeit eigene Sinn- und Bedeutungsfragen zu stellen

e zu erkennen, dass jedes Leben eine Gabe und ein Geschenk ist

e Erfahrung sammeln tGber Grundhaltungen wie Staunen, Bitten und Danken

e Fragen zu stellen und sich mit anderen Uber offene Fragen auszutauschen
(nicht mit vorgefertigten Erklarungen zufriedengeben, sondern individuelle
Deutungsversuche und Antworten finden — auch abseits von
naturwissenschaftlichen Zusammenhangen)

e Eigenen Empfindungen, Geflhlen, Eindricken — Ausdruck verleihen, innere
Bilder und Vorstellungen in Sprache bringen

Bildung zur Wertschatzung
e ausgewogenes Verhaltnis zwischen der eigenen Wertigkeit und der
Wertigkeit anderer Menschen sowie der Umwelt erlangen
e positive Einstellung zum Anderssein und Fremden vermitteln
e Fahigkeit zu loben und zu danken
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Beschaftigung mit  zentralen  Symbolen,  Schoépfungsgeschichten  und
Heiligenlegenden unserer Religion aber auch anderer Religionen, Wahrnehmung
und Wertschatzung der Schopfung. Werden und Vergehen des Lebens in der Natur,
Philosophieren mit Kindern, Kinderkonferenz, Tischgebet, Gestaltung religidser
Feste im Jahreskreislauf.

8.3 Kognitionsforderung

8.3.1 Sprachbildung
Forderung der Fahigkeit sich sprachlich mitzuteilen und auszutauschen
e Entwicklung von Sprechfreude
¢ Interesse am Dialog und an Lautspielen
e Erweiterung und Ausdifferenzierung von Begriffsbildung, Lautbildung,
Wortschatz, Satzbau (verstehen und sprechen)
e Fahigkeit Interessensgegensatze und Konflikte zunehmend sprachlich
auszuhandeln

Literacy-Erziehung
e Anbieten von unterschiedlichen Buch-, Erzahl- und Schriftkulturen
o Leselust wecken
e zuhodren kénnen

Momo-Runde, Kinderkonferenz, Bilderbuch- und Lexikabetrachtung, Geschichten,
Marchen vorlesen und erzahlen, Dilemmageschichten (Erzahlungen mit offenem
Ausgang), Rollenspiele, szenisches Spiel, Fingerspiele, Gedichte.

8.3.2 Konzentrationsfahigkeit

Lernen und Wissensbildung erfolgen auf vielfaltige Art und Weise wie Erzahlen,
Erklaren, Ausprobieren, Uben, Erfahrungen sammeln. Mit verschiedenen Ubungen
(Konzentrationsibungen, Meditation, Entspannungstbungen) und spezifischen
Aufgabenstellungen (Arbeitsblatter, Vorschulprogrammen) schulen wir die
Aufmerksamkeit und Ausdauer (z.B. stillsitzen) der Kinder und fuhren sie so Stick
fur Stlck an eine wichtige Kompetenz fur die Schulreife heran.

e Foérderung der Ausdauer und Merkfahigkeit
e Genauigkeit in der Ausfiihrung von Aufgaben und Ubungen
e Abseits eigener Interessen auf eine Situation einlassen kénnen

Meditation, Mandalas malen, Memory, Puzzle, gezielte Angebote (zwischen 15 und
45 min.), Erzahltes wiedergeben, kinesiologische Ubungen
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8.3.3 Naturwissenschaftliche, technische, mathematische Bildung

Wir férdern das Interesse des Kindes an mathematischen, naturwissenschaftlichen
(Biologie, Chemie, Physik) und technischen Inhalten durch reale Erfahrungen und
versuchen diese begreifbar zu gestalten durch:

e systematisches Beobachten, Vergleichen und Bewerten

e ein bewusstes Erleben und Auseinandersetzen mit den Vorgangen in der
Natur, elementares Rechnen, Erkennen von Zahlen, Zerlegen von Mustern

e Zeit durch Tagesstruktur begreifbar machen

e die Entwicklung eines Formverstandnisses (Dreieck, Kreis, Wrfel)

Experimente, Versuchsreihnen aus verschiedenen Themenbereichen wie
Luft/Gas/Wasser, Flussigkeiten, Licht/Schatten, Farben, Schall/Téne, Musik,
Elektrizitat, Bewegung, Lebewesen unserer Erde, Bildbande, Lexika, Arbeiten mit
Montessori-Material, Konstruktionsmaterial, sinnliches Erfahren von Zahlen durch
Spiele z. B. Abzahlreime, Fingerspiele, Ubungen des taglichen Lebens z. B. Kuchen
aufteilen entsprechend der Anzahl der anwesenden Kinder, Verkehrserziehung.

8.3.4 Forderung der Wahrnehmung

Wahrnehmungsschulung ist Sinnesschulung und ein zentrales Thema im
Kindergarten. Wir fordern durch spezielle Angebote die auditiv, basale, vestibulare,
gustatorische und visuelle Wahrnehmung des Kindes. Ziel dieser Schulung der Sinne
ist es, Grundlagen fir eine differenzierte Wahrnehmung der Umwelt zu schaffen und
ein ,Lernen mit allen Sinnen" zu ermdglichen.

Forderung der taktilen Wahrnehmung
e Gegenstande durch Ertasten erkennen
e Erfihlen der Beschaffenheit von verschiedenen Materialien

Forderung der visuellen Wahrnehmung
e Blickkontakt aufnehmen und halten
e Farben erkennen und unterscheiden
e Formen und Formveranderungen erkennen
¢ Wesentliches/Unwesentliches erkennen und bewerten (Detailgenauigkeit)

Forderung der auditiven Wahrnehmung
e Lautstarken unterscheiden kbnnen
¢ Richtung eines Gerausches erkennen und ihm folgen kénnen
e Aktives Zuhoren
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Forderung der vestibularen Wahrnehmung
e im Raum und in der Umwelt orientieren
e Formen und Formveranderungen der Raumlage erkennen
e beschriebene Orte auffinden

Forderung des Geschmacks- und Geruchssinns
e verschiedene Geschmacksrichtungen wahrnehmen, unterscheiden
und benennen kdnnen
e verschiedene Difte und Geriche wahrnehmen, unterscheiden
und benennen kdénnen

Sinnesparcours, Hormemory, Sortier- und Ordnungskasten, Tastwande, Einsatz von
atherischen Olen, kindgerechte Massagen (Partneribungen), Tastspiele:
Schmecklibungen, Kneten, Farbspiele, Matschen.

Horspiele: sich selbst héren, draufden und drinnen, wie lange klingt es, KIM-Spiele

8.3.5 Motorische Fahigkeiten

Durch Sinnes- und Wahrnehmungstbungen (z.B. Sinnesparcours) schaffen wir die
Voraussetzungen flr die Entwicklung eines differenzierten Korpergefuhls und
Korperbewusstseins. Wir fordern sowohl die Bewegungsfreude und Grobmotorik
durch vielfaltige Bewegungsangebote, als auch den feinmotorischen Bereich durch
gezielte Ubungen.

Entwicklung von Korpergefiihl und Korperbewusstsein
e Sensorische Fahigkeiten
e Gleichgewicht
e Bewegungsempfinden
e Ausdauer, Tempo, Geschicklichkeit
e Erkennen der eigenen korperlichen Grenzen

Forderung der Bewegungsfreude
o Befriedigung der elementaren Bewegungsbedurfnisse
e Freude am Zusammenspiel in einer Gruppe

Forderung der Feinmotorik
¢ Auge-Hand-Koordination
e Verbesserung der Fingermotorik

Forderung der Grobmotorik
e Bewegungsaktivitaten wie steigen, klettern, springen, schaukeln
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e Starkung des Haltungsapparates

Feinmotorik: Schwungubungen, Mandalas, Schneidetibungen, Kleben, Basteln,
Perlen auffadeln, Schleife binden, Puzzle.

Grobmotorik: Bewegungsbaustelle, Bewegungsspiele, differenziertes
Bewegungsangebot, Spielplatz.

8.3.6 Musisch-kreative Bildung

Im Umgang mit einzelnen Werkzeugen (Pinsel, Hammer, Schere) unterschiedlichen
Materialien (Stein, Holz, Papier, Farbe, Stoff) und Instrumenten férdern und starken
wir die breit gefacherten kreativen Veranlagungen der Kinder. Im gemeinsamen Tun
lernen die Kinder Lieder und Singspiele kennen, trainieren ihr Rhythmusgefihl und
entdecken neue Fahigkeiten und Ausdrucksmaglichkeiten.

Forderung der musikalischen und rhythmischen Fahigkeiten
e Tbne und Tonfolgen erkennen und unterscheiden (ein gutes Gehor
entwickeln)
e eine Tonfolge nachsingen, eine rhythmische Folge wiederholen
e ein Lied singen, Melodie, Takt und Text beachten
¢ mit unterschiedlichen Klangkérpern umgehen
e Melodie erfinden, Musik begleiten
e Atem- und Stimmapparat starken
e Ausdrucken durch Musik und Tanz

Forderung der Fantasie und Kreativitat
e verschiedene Materialien, Farben und Formen kennen lernen und sie als
Ausdrucksmittel einsetzen
e Lernen mit verschiedenen Werkzeugen umzugehen
e Gegenstande des Alltags strukturieren und in neue Beziehungen setzen
¢ Rollen erkennen und spielen, Stimme, Gestik und Mimik gezielt einsetzen

Asthetische Bildung
e Forderung der Wahrnehmung mit allen Sinnen
¢ Kennenlernen verschiedener Kunstrichtungen und Kunstformen

Klangtapete, Klanggeschichten, Malen nach Musik, mit Kindern klassische und
andere Musikgattungen horen, Bildbetrachtung, Planung und Realisierung einer
Ausstellung mit den Kindern, Zusammenarbeit mit ortsansassigen Kinstlern und
kulturellen Einrichtungen (Galerien, Museen), Rollenspiele, Theaterauffihrungen,
Sinnestbungen zu den verschiedenen Farben und Formen, Farben erkennen und
benennen (Farbkreis)
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8.4 Interkulturelle Bildung

Mit Liedern, Blichern, Bildern, Filmen und Besuchen vor Ort, lernen die Kinder neue
und andere Kulturen und Kulturkreise kennen. Im gemeinsamen Erleben und
Ausprobieren vermitteln wir:

e Wertschatzung gegenlber anderen Gewohnheiten, Gebrauchen, Festen und
Speisen

e Aufgeschlossenheit und Neugierde fur kulturelle und sprachliche
Verschiedenheit

e Wertschatzung gegenuber verschiedenen Kulturen, Religionen und ihren
Lebenswelten

Wertschatzung und Prasenz kultureller Gegebenheiten bei Kindern aus fremden
Kulturkreisen z.B. durch Aufnehmen ihrer Gebetshaltung, Kochen typischer Gerichte,
durch das Eingehen auf ihre Feste und Feierlichkeiten, Menschen aus anderen
Kulturen einladen, Ausstellung von Gegenstanden (Kleidung,
Gebrauchsgegenstande, Schmuck, Mobiliar) fremder Kulturen, den Kindern
landestypische Musik, Geschichten, Marchen, Spiele naherbringen, Dias, Fotos.

8.5 Okologische Bildung

Im Rahmen von Umwelterziehung und Naturbegegnungen sensibilisieren wir die
Kinder fur okologische Zusammenhange, bieten Erklarungsmodelle und férdern
zugleich die Wertschatzung und einen behutsamen Umgang mit der Natur und den
vorhandenen Ressourcen. Im Alltag gehdren aktuell z.B. dazu unsere
Krauterschnecke im Garten, Hochbeet fur div. Gemise sowie seit 2018 unsere
fleiRigen Bienen mit unserer eigenen Honigproduktion.

Forderung von Naturbegegnung und des Naturverstandnisses
e Kennen lernen verschiedener Lebensraume und ihrer Flora und Fauna
¢ Kennen lernen unterschiedlicher Naturelemente (Wasser, Feuer, Erde, Luft)

Wertschatzender, behutsamer Umgang mit der Natur
e Natur mit allen Sinnen wahrnehmen
e Zusammenhange und gegenseitige Abhangigkeiten von der Natur erkennen
e Sensibilisieren und Férdern von umweltgerechtem Verhalten
¢ Nachhaltiger Einsatz von Ressourcen und Wertstoffen

Waldtage

Das Angebot der regelmafigen Waldtage entstand aus einem Projekt unseres
Kindergartens und wird seit 2004 in den Jahresablauf mit eingeplant. Die Waldtage
finden zu jeder Jahreszeit statt, so dass die Kinder die Natur im jahreszeitlichen
Wandel erleben.
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Abfallbehalter zur Mulltrennung, bedachter Umgang mit Energie, Anfertigung von
Mullskulpturen, Rollenspiele mit der Handpuppe "Lilli Listig" (Umweltexpertin),
Betrachtungen zu Erde, Wasser, Luft; Merkmale von Pflanzen und Tieren, ihre
Fortpflanzung (Geburt, Wachstum, Tod), Anfertigen von Jahres- und
Wetterkalendern, Wahrnehmungsibungen zu Baumfriichten, Blumen und Krautern,
Gartenarbeiten mit Pflanzen und Ernten, Wanderungen in die Natur.

8.6 Gesundheitserziehung

Wir geben Anleitung und Aufforderung zu den Alltagsvollziigen (Toilettengang,
Handewaschen, Nase putzen) und fihren hin zu einer zunehmenden Ubernahme
von Eigenverantwortung gegeniber sich selbst und der Gruppengemeinschaft.
Bilderbucher, Gesprache und Aktionen zu Koérperaufbau und Koérperfunktionen,
Hygiene und Sexualitdt unterstitzen den Prozess der Entwicklung eines
kindgemalRen Korperverstandnisses und Hygieneverhaltens.

Ein primares Ziel ist:

Die Ubernahme von Verantwortung fiir Gesundheit und korperliches
Wohlbefinden
o Korperpflege und Hygiene sowie Unterstltzung bei der
Sauberkeitserziehung (falls noch nicht geschehen)
e Erndhrung (Hunger-/Durstgefihl einschatzen kénnen, Auswahl von
Nahrungsmitteln und Getranken: Menge, Vielfalt und Geschmack
e Gesunderhaltung (Stressbewaltigung, Warme- und Kalteempfinden,
angemessene Kleidung, Unfallvorbeugung)

Bilderbucher z.B. zu den Themen: Kérperfunktionen, Korperaufbau, Toilettengang,
Hande waschen, Zahnarztbesuch, gleitende Brotzeit, Selbstbedienung beim
Mittagessen

8.7 Medienbildung

Mit unterschiedlichen Ansatzen wecken wir das Interesse der Kinder an
verschiedenen Medien, um einerseits deren Nutzwert und Funktion zu erklaren und
andererseits Uber die Gefahren einzelner Medien zu informieren. Ein wichtiges
Anliegen ist uns, die Fahigkeit der Kinder zu schulen, zwischen Realitat und Fiktion
(Bsp. Comic) zu unterscheiden.

Interesse an verschiedenen Medien wecken
e Druckmedien z. B. Bucher, Zeitung, Zeitschriften;
¢ Digitale Medien z. B. Computer, Hérmedien, Fernseher, Beamer, Tablet
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Zur Verfugung stellen und Gebrauch von Kinderlexika, Sachbtichern, Apothekenzeit-
schriften flr Kinder, Zeitschriften und Kataloge, CD-Player, Fotoapparat, Tablet,
Nutzung Internet.

8.8 Verkehrserziehung

Zum Training der Verkehrssicherheit und von Verkehrsregeln bieten wir Lern- und
Spielmaterial (Verkehrsparcours, Fingerpuppen) an und Gben uns bei Stadtgangen
im richtigen Verkehrsverhalten. In kindgerechten Ubungen lernen wir das Erste-
Hilfematerial und einfache Hilfemalnahmen kennen, z.B. die Polizei oder
Rettungsdienst vor Ort anrufen, Nachbarn verstandigen etc. und arbeiten mit der
Deutschen Verkehrswacht e.V. zusammen.

9. Sexualpadagogik

Kindliche Sexualitat ist nicht mit Erwachsenensexualitat gleichzusetzen. Kindliche
Sexualitat ist ganzheitlich und kérperbezogen. Von Geburt an nehmen Kinder den
ganzen Korper mit allen Sinnen spontan und unverkrampft war.

Im Kindergartenalter erforschen die Kinder mit typischen ,Doktorspielen® den eigenen
Koérper und den des anderen Geschlechts. (entnommen aus Zeitschrift ,Paed-
Ausgabe 07/12%)

Jedes Kind hat sein eigenes Tempo — auch in der kérperlichen und
psychosexuellen Entwicklung. Unsere Aufgabe ist es diese individuelle Entwicklung
zu unterstitzen und zu begleiten.

Wichtige Ziele unserer Sexualpadagogik, auch im Hinblick auf Pravention, sind:
e Entwicklung eines naturlichen Umgangs mit der eigenen Sexualitat

e eine eigene positive Geschlechtsidentitat entwickeln, um sich wohl zu fuhlen

e einen unbefangenen Umgang mit dem Koérper erwerben

e Bewusstsein fur eine personliche Intimsphare entwickeln

e angenehme/unangenehme Geflihle unterscheiden und ,nein® sagen lernen
(,Mein Koérper gehort mir®)

e Grundwissen Uber Sexualitat und dariber sprechen durfen/kdnnen

10. Partizipation und Demokratische Bildung

10.1 Partizipation' Praambel

Die Partizipation (Beteiligung) von Kindern ist ein grundlegender Bestandteil der
padagogischen Grundhaltung und ein Leitmotiv des padagogischen Handelns in St.
Josef. Gegenseitige Wertschatzung und die Bereitschaft, individuelle Rechte und

! weitere Ausfiihrungen sind dem QM-Handbuch ,Kindertagesstétte St. Josef* zu entnehmen
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Pflichten wahrzunehmen, sind Voraussetzung zu einem werteorientierten und
demokratischen Miteinander.

10.2 Leitgedanken zur Partizipation

Partizipation von Kindern in St. Josef meint einen stetigen Prozess der Teilhabe und
des Einbeziehens in die Gestaltung des Zusammenlebens innerhalb der Gruppe und
Einrichtung. Partizipation ist ein demokratischer, dem Entwicklungsstand und dem
Alter der Kinder angemessen zu gestaltender Prozess, der das Recht sich nicht zu
beteiligen beinhaltet. Dieser Freiwilligkeit steht die Verpflichtung der Erwachsenen
gegenuber, das kindliche Interesse an der Beteiligung zu wecken. Als geschitzter
und doch o6ffentlicher Raum bietet der Kindergarten ein gutes Ubungsfeld fur das
Erlernen demokratischer Kompetenz. Der Willensbildungsprozess erfolgt
gemeinsam und die Ergebnisse kdnnen anders als erwartet ausfallen. Gemeinsames
Planen bedeutet auch, dass es zu Konflikten kommen kann, deren Lésung fur Kinder
und Erwachsene eine Chance zur Weiterentwicklung bedeutet?.

Wir sehen die aktive Beteiligung der Kinder an ausgewahlten Themen ihrer
Lebenswelt ,Kindergarten als wesentlichen Beitrag fur die Entwicklung eines
grundlegenden Demokratieverstandnisses. Ein geeignetes Lernfeld fur partizipative
und demokratische Prozesse ist unsere Kinderkonferenz. Hier versammeln sich alle
Kinder und padagogischen Mitarbeitersinnen um den Alltag zu reflektieren, die
Spielregeln des Zusammenlebens festzulegen und gegebenenfalls zu verandern,
gemeinsame Aktivitaten zu planen sowie den Lebensort Kindergarten zu gestalten.
Unsere Kinderkonferenz (Kiko) ist eine Art ,,Betriebsversammlung®“ deren Ergebnisse
verbindlichen Charakter haben. Die Mitarbeiter*innen haben hier die Rolle des/der
Moderator*innen inne.

10.3 Beschwerdemanagement — Grundrecht auf Beschwerde

Jedes Kind hat wahrend seines Aufenthalts im Kindergarten St. Josef das Grundrecht
auf freie Meinungsaullerung und damit auch das Recht sich zu beschweren. Durch
das Fuhren einer Beschwerde darf dem Kind kein Nachteil entstehen.

Im Rahmen von ,Beschwerdemanagement” ist es unser Ziel, dass sich die Kinder im
Kindergarten aufgenommen und wohl fihlen kénnen. Sie erfahren, dass ihre
Bedurfnisse und Anliegen ernst genommen und wenn noétig konstruktiv gelost
werden. Das Kind kann sich sicher sein keine negativen Sanktionen zu erfahren,
wenn es sich kritisch duert. Es kann seine Meinung und Sorgen offen an- und
aussprechen. Wir raumen den Kindern die Moglichkeit ein ihre Anliegen in einem
geschutzten Rahmen, gegentiber einer Person ihres Vertrauens, zu auf3ern. Zudem
stehen im Rahmen unseres Patenkinder-Systems altere Kinder den jingeren Kindern
als Pate zur Seite. Wichtig ist uns ein gutes Team-Kollegium, dass die Kinder
differenziert wahrnimmt und ermutigt ihre Anliegen auszusprechen. Ein sensibler
Umgang mit den Sorgen und Noéten der Kinder ist auch im Hinblick auf die
Zusammenarbeit mit den Eltern sehr wichtig.

2 siehe Bayrischer Bildungs- und Erziehungsplan furr Kinder in Tageseinrichtungen bis zur Einschulung,
2. Auflage, BELTZ-Verlag, Kapitel 8, S. 401-404
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11. Kinderschutz / Schutzauftrag

Kindeswohl und Kinderschutz sind fir uns grundlegende Aufgaben! Neben den
taglichen Beobachtungen im Alltag ist es uns wichtig regelmafig an Fortbildungen im
Rahmen des Kinderschutzauftrages (§ 8a SGB VIII und Art. 9a BayKiBiG)
teilzunehmen. Das gesamte padagogische Personal der Einrichtung muss
regelmaRig erweiterte Flihrungszeugnisse sowie eine Selbstverpflichtungserklarung
in der Dienststelle vorlegen, bzw. unterzeichnen.

Als Einrichtung, die Kinder im Alter ab 1 Jahr betreut, sind wir mit den Tragern der
offentlichen Jugendhilfe gut vernetzt und in regelmalligem Kontakt. Wir arbeiten
konstruktiv mit dem ortlichen Amt fir Kinder, Jugend und Familie und der/den
benannten ,Insoweit erfahrenen Fachkraften“ zusammen.

12. Zusammenarbeit im Team

Einmal wochentlich findet in jeder Gruppe ein Teamgesprach statt. Das Gesamtteam
des Kindergartens trifft sich mehrfach jahrlich zum fachlichen Austausch. Diese
Gesprache dienen u.a. der Qualitatsuberprufung und -sicherung, d.h. der Abklarung
des jeweiligen ,Ist-Soll-Zustandes®. Es finden gezielte Einzelfallbesprechungen statt,
denen individuelle  Gruppenbeobachtungen  vorausgehen. Bei diesen
Einzelfallgesprachen werden die weiteren Fordermdoglichkeiten fir das Kind
besprochen und festgeschrieben (kollegiale Beratung).

Es erfolgen im Team organisatorische Abklarung und Planung, um eine einheitliche
Struktur sowohl der padagogischen Arbeit als auch des gemeinsamen Programmes
(z.B. Waldtage, Feste, Feiern, etc.) zu gewahrleisten. Projektthemen werden je nach
Situation der jeweiligen Gruppe vorgestellt und von den anderen unterstitzt:

Die Kindergartenleitung nimmt an den fachlbergreifenden Leitungsrunden der
Einrichtung teil, um einen unmittelbaren Austausch und gelungene
Schnittstellenarbeit mit den anderen Fachbereichen (Kinderkrippe, HPT, Heim,
Verwaltung, Haustechnik) zu gewahrleisten.

Beratend und unterstitzend steht den padagogischen Mitarbeiterinnen der
Psychologische Fachdienst der Einrichtung hausintern zur Verfligung. Ziele dabei
sind das Team-Selbst-verstandnis zu stltzen und in Krisensituationen zu begleiten
sowie in padagogischen Fragen Hilfestellung zu leisten. Im Rahmen des
hausinternen Qualitatsprozesses der Einrichtung finden jahrlich Mitarbeiter- und
Dienstgesprache zur Reflexion der Arbeitsprozesse statt.

13. Bildungs- und Erziehungspartnerschaft

Wir sehen Eltern als wichtige Kooperationspartner an, um partnerschaftlich bei der
Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder zusammen zu arbeiten. Elternarbeit ist
ein offener kommunikativer Prozess zwischen den Eltern und den padagogischen
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Mitarbeitern*innen unserer Gruppen. Erst bei gegenseitiger Akzeptanz und
Wohlwollen aller Beteiligten sind wir in der Lage eine vertrauensvolle Atmosphare zu
schaffen, die es dem Kind ermdglicht, den vielfaltigen Anforderungen im
Kindergartenalltag gewachsen zu sein. Wir sehen uns in diesem Kontext in einer
Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern.

13.1 Elterngesprache

Elterngesprache finden statt bei der Aufnahme des Kindes in unserer Einrichtung
(Aufnahmegesprach), im Alltag (Tudr- und Angelgesprache), Einzelgesprache auf
Wunsch der Eltern oder der padagogischen Mitarbeiter*innen zu verschiedenen
aktuellen Themen. Ziel der Elterngesprache ist die Gewahrleistung einer offenen
Kommunikation und der Informationsaustausch, als auch die Vermittlung von
Erwartungen und Vorstellung zwischen allen Beteiligten. Einmal im Jahr sind die
Eltern, im Rahmen eines sog. Entwicklungsgespraches, eingeladen, sich mit uns in
einem Gesprach Uber den momentanen Entwicklungsstand, spezielle Forderziele,
bzw. geeignete Férdermalinahmen, evtl. auch durch Fachdienste aul3erhalb unserer
Einrichtung, auszutauschen. Alle Elterngesprache werden differenziert vorbereitet,
protokolliert und nachbereitet.

13.2 Elternbeteiligung

Viele Eltern nutzen die Maoglichkeit der aktiven Beteiligung an verschiedenen
Aktionen im Kindergarten. Eltern haben die Mdglichkeit uns bei der Planung und
Durchfihrung von Projekten (z.B. Gartengestaltung), Exkursionen (z.B. gemeinsame
Wanderungen) und gemeinsamen Festen zu unterstitzen. Darlber hinaus richten
wir nach § 22 KJHG Absatz. 3 bzw. BayKiBiG Art. 14 einen Elternbeirat ein, zur
Forderung der besseren Zusammenarbeit zwischen Eltern, padagogischem Personal
und Trager sowie mit der Grundschule.

13.3 Elternbefragung

Einmal im Kindergartenjahr haben die Eltern die Mdoglichkeit an Hand einer
schriftlichen Elternbefragung (anonym) zu kindergarten- und gruppenspezifischen
Themen ihre Meinung zu aul3ern. lhre Bewertungen finden Uber gezielte Fragen zum
Kindergartenalltag statt. AuRerdem wird den Eltern damit Raum gegeben fur weitere
Winsche, Anliegen und Kritik. Die Ergebnisse aus der Elternbefragung werden dem
Elternbeirat mitgeteilt und besprochen und flieRen in die weitere Planung des
Kindergartens ein.

13.4 Elterninformationen

Die Eltern werden durch Elternbriefe, E-Mails, Aushangen von Projektplanen und
Projekt-Dokumentationen (Fotowande), allgemeinen Informationsbroschiren und
durch aktuelle Veranstaltungsplakate Uber die verschiedenen Aktivitaten im
Kindergarten, bzw. in der Einrichtung informiert.
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13.5 Ubergange

In den Qbergangssituationen (Krippe/Familie > Kindergarten, Kindergarten > Schule)
ist die Ubergangsbewaltigung ein Prozess, der von allen Beteiligten gemeinsam zu
gestalten ist. Unsere professionelle Unterstltzung zielt auf die Starkung der Kinder
und Eltern ab, ihre Ubergange selbstbestimmt und eigenaktiv zu bewaltigen. Wir
bieten den Eltern bereits im Vorfeld Uber unser persdnliches Konzept zur
Eingewdhnung adaquate Unterstitzung an wie z.B. vorherige Besuche im
Kindergarten, Schnuppertage fur Kinder und Eltern. Der Kindergarten steht in enger
Kooperation mit den Grundschulen im Stadtgebiet Traunstein und den jeweiligen
Kooperationsbeauftragten von Kindergarten und Schule (durch z.B. gegenseitige
Hospitationen, ,Schnupperunterricht”, Kooperationstreffen).

13.6 Hilfen fur Eltern

Daruber hinaus unterstitzen wir die Eltern durch Hilfe zur Selbsthilfe in Form von
Anbahnung gegenseitiger Hilfestellung (wechselseitige Kinderbetreuung durch
Eltern) und der Beratung Uber Hilfen durch soziale Dienste (Erziehungsberatung,
Frahférderstelle, Sozialpadiatrisches Zentrum). Aulerdem besteht hausintern flr
Eltern die Moglichkeit sich durch den Psychologischen Fachdienst der Einrichtung
unverbindlich beraten zu lassen.

13.7 Vorkurs ,,Deutsch 240

Das Vorkurskonzept ,Deutsch 240 ist eine Mallinahme zur Verbesserung der
Sprachkompetenz von Vorschulkindern, insbesondere fir Kinder deren beide
Elternteile nicht deutschsprachiger Herkunft sind. Die Vorkurse erganzen und
unterstitzen die  Tatigkeit der padagogischen Fachkrafte in  den
Kindertageseinrichtungen im Bereich der sprachlichen Bildung (entnommen
BayKiBiG und AVBayKiBiG).

Der Vorkurs tragt diesen Namen, da die Kinder insgesamt an 240 Férdereinheiten a
45 Minuten teilnehmen. Davon wird je die Halfte von der KITA und von der
Grundschule durchgefuhrt. In Kleingruppen und auch im Alltag werden
sprachférdernde Situationen zur Verbesserung der Grammatik und des
Wortschatzes gezielt genutzt.

Voraussetzung fur die Teilnahme an den Vorkursen "Deutsch 240" ist, dass die
padagogischen Fachkrafte beim Kind einen besonderen Sprachférderbedarf
feststellen.

Dieser Forderbedarf wird Uber die Auswertung der Beobachtungsbdgen zur
Sprachstanderhebung festgestellt. Die Beobachtungsbodgen sind fur Kinder mit
Deutsch als Zweitsprache bzw. Deutsch als Muttersprache konzipiert. Bei allen
Kindern wird im vorletzten Kindergartenjahr der Sprachstand erhoben und die
Ergebnisse werden in den Entwicklungsgesprachen mit den Sorgeberechtigten aller
Kinder besprochen. Es werden hierbei die Vorgaben des Gesetzes zur Einfuhrung
und Durchsetzung verbindlicher Sprachstandserhebungen umgesetzt.

Die Durchfuhrung der Vorkurse geschieht in Zusammenarbeit zwischen Kindergarten
und Grundschule.
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14. Gemeinwesenorientierung, Kooperationen und Vernetzung

Unser Ziel ist es, mit den Kindern verschiedene Lebensfelder im sozialen Nahraum
zu erkunden und zu erschlieBen. Hierunter fallen stadtische und politische,
administrative Institutionen (z.B. Rathaus, Burgermeister, Verwaltung), kulturelle und
religidse Einrichtungen (z.B. Kirchen, Moscheen, Bibliotheken), landwirtschaftliche
und industrielle Produktionsstatten (z.B. Bauernhdéfe, Molkerei, Schreinerei).

Auf fachlicher Ebene kooperieren wir mit den regionalen und Uberregionalen
Kindertageseinrichtungen/Arbeitsgruppen/Fachverbanden/Kostentragern, den
Grundschulen, sozialen Diensten (Fruhforderung, Sozialpadiatrisches Zentrum,
Erziehungsberatung, Familienberatung, Amt fir Kinder, Jugend und Familie),
offentlichen Institutionen (z.B. Polizei, Feuerwehr, Gesundheitsamt) und der
Stadtverwaltung Traunstein.

Als offentliche Einrichtung der Kinder- und Jugendhilfe sowie der padagogischen
Tagesbetreuung bieten wir zahlreiche Ausbildungs- und Praktikumsmaoglichkeiten fur

eine padagogische Ausbildung, bzw. fur ein Studium im Rahmen der Sozialen Arbeit
an.

Konzeption Kindergarten - St. Josef Traunstein

(Stand 2026-02-23)
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