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1. Triager

St. Josef - Traunstein, gegriindet 1894 als ,,Asyl fiir arme Kinder" war tiber 100 Jahre in
Tréagerschaft der ,,Armen Franziskanerinnen von Mallersdorf". Die Mallersdorfer Schwestern
iibergaben im Jahr 2004 die Trigerschaft an die Stiftung Seraphisches Liebeswerk (SLW) in
Altotting, dem Kinder- und Jugendhilfswerk der Kapuziner in Bayern.

Die katholische Stiftung Seraphisches Liebeswerk Altotting (gegriindet 1889) vertritt als
Tréager insgesamt acht Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Bayern. Innerhalb dieses
Tragerverbundes findet die Entwicklung eines Qualitdtsmanagementsystems statt. Dazu
zdhlen u.a. ibergreifende Fortbildungen und Fachberatung, Unterstlitzung in der
Offentlichkeitsarbeit, Controlling u.v.m. (weiterfiihrende Informationen siche auch unter:

www.slw.de)

Leitbild des Trigers:

Die Leitbild-Grundsétze der Stiftung Seraphisches Liebeswerk (SLW) lauten:

e Das Seraphische Liebeswerk Altotting ist ein karitatives Werk mit den
Schwerpunkten Erziehung, Bildung und Schutz

e  Wir unterstiitzen Kinder und Jugendliche

e Wir bicten Lebensrdume, in denen Menschen Annahme, Gemeinschaft und
qualifizierte Hilfe erfahren

e Das fachliche Handeln ist ein Ausdruck unserer Christlichkeit

e  Wir verstehen uns als christliche Dienstgemeinschaft

e Wir machen unsere Arbeit in der Offentlichkeit bekannt und werben um breite
Unterstuitzung

e Das SLW-Leitbild verpflichtet uns zur regelmiBigen Uberpriifung der Qualitit

unserer Arbeit



2. Einrichtung St. Josef —Traunstein

St. Josef - Traunstein ist eine Einrichtung mit einer Vielzahl von Betreuungsangeboten:

e Kinderkrippe in Traunstein (5 Gruppen mit 65 Plitzen inkl. Betriebskrippenplétzen
fiir die Kliniken Stidostbayern AG und mit Angebot von Integrationsplitzen)

e Kinderkrippe St. Josef in Siegsdorf (2 Gruppen mit 26 Plitzen)

e Kinderkrippe Josefine in Eisendrzt-Horgering (1 Gruppe mit 13 Plédtzen)

e Kindergarten St. Josef in Traunstein (3 Gruppen mit 74 Pldtzen und dem Angebot von
Integrationsplétzen)

e Heilpddagogische Tagesstétte fiir Vorschulkinder (1 Gruppe mit 9 Plétzen)

e Sozialpddagogische Wohngruppe (1 Wohngruppe mit 12 Plitzen)

e Teilbetreutes Wohnen fiir junge Frauen ab 16 Jahren (1 Gruppe mit 4 Plitzen)

e Schiilerwohnbereich fiir volljdhrige Schiiler*innen und Auszubildende (ohne pédago-

gische Betreuung)

Eine aktuelle ,,Gesamtiibersicht (Organigramm) unserer Einrichtung erhalten Sie auf

Nachfrage in unserer Verwaltung.

Wir leisten mit unseren unterschiedlichen Angeboten einen wichtigen Beitrag fiir das Wohl
der Kinder und deren Familien im Stadtgebiet von Traunstein sowie im Landkreis Traunstein.
Wir unterstiitzen im Tagesstéttenbereich u.a. die Vereinbarkeit von Familie und Berufs-
tatigkeit und schaffen im stationéren Bereich Lebensrdume zur weiteren Entwicklung sowie

z.T. Entlastung in der Erziehungsverantwortung.

Gegriindet als ,,Kinderasyl* hat sich St. Josef im Verlauf seines langen Bestehens in den
Bereichen Kindertagesbetreuung und stationére Betreuung in Traunstein und Umgebung

etabliert und weiterentwickelt.



Das grundlegende Selbstverstindnis des Hauses wurde von den Mitarbeiter*innen in einem
gemeinsamen Leitbildprozess erarbeitet und in den folgenden sechs Leitsdtzen

zusammengefasst:

Kinder, Jugendliche und Eltern stehen im Mittelpunkt unseres Handelns.
Wir nehmen den Menschen in seiner Einmaligkeit als Geschopf Gottes an.

Wir verstehen uns als Weggemeinschaft im christlichen Glauben.

= 99 Y=

Erziehung zum selbst verantwortlichen Leben verstehen wir als unseren
grundlegenden Auftrag.

5. Mitbestimmung aller Mitarbeiter*innen sehen wir als Grundvoraussetzung
fiir die Weiterentwicklung von St. Josef an.

6. St.Josef ist ein wichtiger Bestandteil der sozialen Einrichtungen in Traunstein.

3. Sozialpidagogische Wohngruppe ,,Piratenbande*

3.1 Definition:

Unter der Bezeichnung Sozialpddagogische Wohngruppe ,,Piratenbande* verstehen wir eine
geschlechtsgemischte Gruppengemeinschaft von bis zu zwolf Kindern, Jugendlichen und
jungen Volljahrigen im Alter von 6 bis 21 Jahren, denen wir ein sicheres, bestindiges und
strukturiertes zu Hause auf Zeit bieten wollen. Wir sehen unser Betreuungsangebot
grundsitzlich als familienunterstiitzend und familienergdnzend, in den letzten Jahren aber
immer haufiger als familienersetzend. Die Moglichkeit Kinder bereits im Grundschulalter
aufnehmen zu konnen ist uns wichtig. Die Erfahrungen der letzten Jahre haben gezeigt, dass
die hdufig sehr lange Unterbringungsdauer in unserer Einrichtung und die damit einher-
gehende geringe Bewohner*innen-Fluktuation das Schaffen familiendhnlicher Bedingungen

begilinstigt. Eine solch feste und dauerhafte Gruppenkonstellation gibt den Bewohner*innen
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Sicherheit und ldsst stabile soziale Bindungen untereinander und zu den Betreuer*innen zu.
Beziehungsabbriiche, zu denen es in der stationdren Jugendhilfe iiblicherweise bei Gruppen-
oder Einrichtungswechseln kommt, werden dadurch vermieden. Eine langfristige Betreuung
bietet Stabilitdt und emotionale Sicherheit, was eine wesentliche Voraussetzung fiir einen
gelingenden Ubergang ins Erwachsenenalter und die Selbstéindigkeit darstellt. Zudem
profitieren in einem sozialen Geflige mit grofer Altersspanne die jiingeren Bewohner*innen
von den ilteren und umgekehrt. Themen wie Modellernen, Vorbildfunktion und Ubernahme
von Verantwortung fiir andere spielen hierbei eine Rolle. Dariiber hinaus bildet eine alters-

und geschlechtsgemischte Wohngruppe die Lebenswirklichkeit ab.

3.2 Rechtsgrundlage und Finanzierung

Rechtsgrundlage einer Aufnahme in unsere Heimgruppe ist §27 SGB VIII in Verbindung mit
§34 SGB VIII und ggf. §41 SGB VIII.

Die Finanzierung erfolgt iiber einen mit der regionalen Entgeltkommission Siidbayern
verhandelten Pflegesatz (Entgelt). Die Abrechnung erfolgt monatlich in Absprache mit den

zustindigen Kostenstellen der Kostentrager (Amt fiir Kinder, Jugend und Familie)

3.3 Personal

Die Versorgung und Betreuung der Kinder, Jugendlichen und jungen Volljdhrigen innerhalb
der Wohngruppe erfolgt durch piddagogische Fach- und Erginzungskrifte im Schichtdienst.
Zusitzlich konnen, sofern es die aktuelle Gruppensituation zuldsst, Blockpraktikant*innen der
Fachakademien fiir Sozialpddagogik wund Praktikant*innen pddagogischer oder
psychologischer Studiengénge oder auch Erzieher*innen im Anerkennungsjahr beschéftigt

werden.



Erginzt und unterstiitzt wird das padagogische Team durch den psychologischen Fachdienst,
der in erster Linie in beratender Funktion an den wochentlichen Teambesprechungen und an

den Hilfeplangesprachen teilnimmt.

Eine Haushaltshilfe ist fest in den Gruppenalltag eingebunden.

Hausleitung, Verwaltung, Haustechnik und Kiiche unterstiitzen den Gruppenalltag und

entlasten somit das pddagogische Personal.

Die Mitarbeiter*innen sind aufgefordert, sich regelmafig durch interne und externe Angebote
fortzubilden. Im Rahmen des hausinternen Qualitditsmanagementprozesses finden regelmifig

Mitarbeiter*innen-Gespriche zur Reflexion der Arbeitsprozesse statt.

3.4 Raumangebot

Die Sozialpddagogische Wohngruppe im II. Stock des Hauptgebdudes unserer Einrichtung
verfiigt tiber ca. 350 gqm Wohn- und Nutzflache. Darin enthalten sind eine Gruppenkiiche, ein
groBer Gruppenraum, ein Wohn-/Fernsehraum, FEinzel- und Zweibettzimmer, das
Bereitschaftszimmer des pddagogischen Personals, ein Hauswirtschaftsraum, ein grof3er
Garderobenraum, Abstellrdume und getrenntgeschlechtliche sanitdre Anlagen. Auf3erhalb der
Wohngruppe, aber unmittelbar an diese angrenzend, steht noch ein sogenanntes
Jugendzimmer (ausgestattet mit Couch, Kickerkasten, Dart-Scheibe und Spielkonsolen) und
ein mobliertes Zimmer mit Dusche und WC, das fiir volljdhrige Gruppenbewohner*innen im

Zuge der Verselbstandigung belegt werden kann, zur Verfiigung.

Die Belegung der Doppelzimmer ist getrenntgeschlechtlich. Die Wiinsche der Kinder,
Jugendlichen und jungen Volljdhrigen werden bei der Zimmeraufteilung weitestgehend
beriicksichtigt. Sie haben nach Absprache die Moglichkeit eigene Mdobel und

Ausstattungsgestdnde von zu Hause mitzubringen. Die Ausstattung der Wohngruppe ist zeit-



und zweckgemil und wird fortlaufend gepflegt, instandgehalten und wenn nétig sinnvoll

ergdnzt und erneuert.

Gruppeniibergreifend und nach Absprache mit den anderen Fachbereichen der Einrichtung
stehen innerhalb des Hauses zur Verfiigung: Turn- und Gymnastikraum, Mehrzweckraum,

Hauskapelle und Seminarraum sowie ein weitldufiges Frei-, Spiel- und Sportgeldnde.

Das Einrichtungsgeldnde mit allen Gebduden befindet sich in zentraler Lage der Stadt

Traunstein. Alle értlichen Schulen sowie Amter und Behorden sind fuBliufig erreichbar.

Es werden insgesamt rdumliche Bedingungen gewihrleistet, die in Gro83e, Anzahl, Anordnung
und Ausstattung an den Bediirfnissen der Bewohner*innen und den Mdglichkeiten der

Einrichtung orientiert sind.

4.0 Aufnahme und Betreuung

4.1 Zielgruppe und Voraussetzungen fiir eine Aufnahme
Aufgenommen werden in der Regel Kinder, Jugendliche im Alter von 6 bis 17 Jahren:
e die aus verschiedenen Griinden nicht mehr in ihrer Herkunftsfamilie bzw. bei ihren
Sorgeberechtigten leben kdnnen und/oder
e die aufgrund von Verhaltensauffilligkeiten und ungiinstigen Entwicklungsverlaufen
fachliche Unterstiitzung im Alltag brauchen und fiir die ambulante, oder teilstationére

Hilfsangebote nicht mehr ausreichen

Bei Anfragen von Kindern unter sechs Jahren (z.B. Geschwisterkinder) wird nach Indikation,
unter Beriicksichtigung der Gruppensituation und in Absprache mit der Heimaufsicht der
Regierung von Oberbayern individuell {iber eine Aufnahme entschieden.

Nicht aufgenommen werden konnen:



e Kinder, Jugendliche und junge Volljdhrige mit schwerer korperlicher und/oder
schwerer geistiger Beeintrichtigung

e Kinder, Jugendliche und junge Volljdhrige mit schweren psychischen Problemen
und/oder Storungen

e Kinder, Jugendliche und junge Volljéhrige bei denen eine massive Suchtproblematik
bereits bekannt ist

o gewalttitige Kinder, Jugendliche und junge Volljahrige

e suizidgefdhrdete Kinder, Jugendliche und junge Volljdhrige

e Kinder, Jugendliche und junge Volljdhrige die in Obhut genommen werden miissen

Sofern in der Wohngruppe ein Platz frei ist, ist eine Aufnahme grundsitzlich jederzeit
moglich. Nach der Platzanfrage des Amtes fiir Kinder, Jugend und Familie kommt es in der
Regel zu einem Erstkontakt mit dem jungen Menschen, dessen Sorgeberechtigten, der
zustdandigen Fachkraft des Amtes fiir Kinder, Jugend und Familie und der Gruppenleitung der
sozialpddagogischen Wohngruppe. Nach diesem Gespréach wird von allen Seiten abgewogen,
ob eine Aufnahme sinnvoll und zielfiihrend sein kann. Die Entscheidung iiber eine Aufnahme
trifft die Hausleitung, in der Regel jedoch in Delegation die Gruppenleitung gemeinsam mit

dem pédagogischen Team.

4.2 Integration/Inklusion

Im Sinne von Integration und Inklusion wird bei Kindern, Jugendlichen und jungen
Volljdhrigen mit Behinderung bzw. bei von Behinderung Bedrohten individuell und in
Absprache mit der Heimaufsicht der Regierung von Oberbayern iiber eine Aufnahme
entschieden, wenn trotz der Art und des Grades der Einschrinkung bzw. Behinderung eine

sozialpddagogische Wohnform ausreichend und pédagogisch sinnvoll erscheint.



4.3 Zielsetzungen

Kernziele der sozialpddagogischen Wohngruppe sind:

e den Kindern, Jugendlichen und jungen Volljdhrigen durch familienergdnzende bzw.
familienersetzende Strukturen und verldssliche Bindungsangebote einen Rahmen zu
bieten, aus dem emotionale Stabilitdt erwachsen kann.

e den Kindern, Jugendlichen und jungen Volljdhrigen mit piddagogischen Mitteln
individuelle Hilfestellung und Forderung zu bieten, um in ihrem sozialen Umfeld
bestehen zu kdnnen

e individuelle Unterstiitzung und Begleitung bei der schulischen und beruflichen
Ausbildung

e den Kindern, Jugendlichen und jungen Volljdhrigen eine Riickkehr in die eigene

Familie zu ermdglichen oder sie auf dem Weg zur Selbstindigkeit zu begleiten

Alle weiteren jeweiligen Teilziele leiten sich von dem im Einzelfall bestehenden Hilfebedarf
des Kindes, Jugendlichen oder jungen Volljdhrigen und seinem familidren/sozialen Umfeld
ab. Diese Ziele werden individuell gemeinsam mit den Bewohnern*innen und den jeweiligen
Fachkriften der zustindigen Amter fiir Kinder, Jugend und Familie im Hilfeplanverfahren

erarbeitet, festgelegt und deren Umsetzung tliberpriift.

4.4 Pidagogischer Alltag

In unserer tiglichen Arbeit mit den Kindern, Jugendlichen und jungen Volljdhrigen ist es uns
besonders wichtig flexibel, schnell und unbiirokratisch auf die individuellen Bediirfnisse der
Bewohner*innen eingehen zu konnen. Dies gelingt in erster Linie durch fachlich qualifizierte,
engagierte, motivierte und aufeinander eingespielte Mitarbeiter*innen, die den
Bewohner*innen nah sind und sich immer wieder mit ihren Lebens- und Gefiihlswelten und
den  daraus  resultierenden  Bediirfnissen  auseinandersetzen.  Eine  flache

Einrichtungshierarchie und eine gute, bewihrte Organisation begiinstigen dies.
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Wir mochten den von uns betreuten Kindern, Jugendlichen und jungen Volljdhrigen ein
familiendhnliches Wohnen und Aufwachsen in einem geschiitzten Rahmen ermdglichen und
sie bestindig einfithlsam in ihrer Entwicklung bis zum Erwachsensein begleiten. Grundlage
unserer Arbeit ist es daher, den Bewohner*innen dauerhafte, zuverldssige, stabile und
belastbare Beziehungen anzubieten. Das Schaffen von Vertrauen steht hierbei im
Vordergrund. Die Bewohner*innen sollen sich angenommen, wertgeschitzt und verstanden
fithlen.

Das bewusste Vorleben von Werten und der respektvolle, wohlwollende und faire Umgang
mit ihnen ist uns ebenso wichtig wie transparente, verldssliche Regeln und ein strukturierter
Tagesablauf. Innerhalb dieses strukturierten Rahmens ist es zudem notwendig, auf die

individuellen Bediirfnisse jedes Einzelnen einzugehen.

Ein Bezugsbetreuersystem ist die Grundlage unseres beziehungsorientierten padagogischen
Handelns. Die Bewohner*innen haben somit eine/n konkrete/n Ansprechpartner®in fiir all ihre
Belange. In der Dienstplanung werden Zeiten fiir individuelle Bezugsbetreuung

berticksichtigt.

Um den Bewohner*innen den moglichen Wert einer Gemeinschaft aufzuzeigen, sind uns
beispielsweise gemeinsame Mahlzeiten, Ausfliige und Urlaube wichtig. Es geht uns darum
bei aller Individualitit ein gewisses Zusammengehorigkeitsgefithl der Bewohner*innen
untereinander als Gesamtgruppe sowie aber auch in Teilgruppen (Altersgruppen), zu

entwickeln und zu starken.

Die altersangemessene Begleitung der Bewohner*innen bei der Bewiltigung der
Anforderungen der schulischen und beruflichen Ausbildung ist tiglicher Bestandteil unserer

Arbeit. Wir stehen in engem Kontakt zu Schulen und Ausbildungsbetrieben.

Grundsitzlich ist es uns ein Anliegen den Bewohner*innen ein breites Spektrum an alters-
und entwicklungsaddquaten Freizeitmoglichkeiten aufzuzeigen und anzubieten bzw. Zugang

zu diesen zu ermoglichen. Freizeit- und erlebnispddagogische Unternehmungen wie z.B.
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Bergwanderungen, Fahrradtouren, Freizeitparkbesuche, Badeausfliige werden regelmafBig

angeboten.

Bei den jdhrlich stattfindenden Ferienfreizeiten achten wir auf eine den Bedarf der jeweiligen
Gruppenkonstellation orientierten Umsetzung. Dies betrifft den Umfang, das Ziel, den

Personenumfang und den Inhalt der jeweiligen Maflnahme.

Durch Anbindung z.B. an die oOrtlichen Sportvereine, die stddtische Musikschule, den
Traunsteiner Jugendtreff und &hnliches versuchen wir soziale AuBen-Kontakte der
Bewohner*innen zu unterstiitzen und zu fordern. Ziel ist es, sie in ein fiir sie angemessenes
gesellschaftliches Umfeld zu integrieren, was flir uns auch bedeutet, dass Freunde*innen

unserer Bewohner*innen in der Wohngruppe willkommen sind.

Die Vermittlung von altersangemessenen lebenspraktischen Kompetenzen wie z.B. der
Umgang mit Geld, die Nutzung offentlicher Verkehrsmittel, Verantwortung fiir personliche
Termine, Einkauf und Kochen, Reinigung und Wischepflege ist uns wichtig. So gibt es z.B.
unsere sogenannten ,,Supersamstage* an denen die Bewohner*innen mehrmals im Jahr fiir die
gesamte Verpflegung der Gruppe und das Reinigen der Kiiche und der Sanitdranlagen
zustindig sind. Es werden fortlaufend Informationsgespriche zu Themen wie

Lebenshaltungskosten, Versicherungen, erste eigene Wohnung und dhnlichem angeboten.

Die Mittagsverpflegung wochentags erfolgt wihrend den Schulzeiten durch die Hauskiiche.
Alle anderen Mahlzeiten und die Verpflegung in den Ferienzeiten sowie an den Wochenenden
erfolgt in Eigenregie. Hierbei wird Wert darauf gelegt den Bewohner*innen aufzuzeigen, was

eine ausgewogene und gesunde Erndhrung ausmacht.

Die grundlegende gesundheitliche Versorgung der Bewohner*innen ist durch die ortlichen
Arzte und Therapeuten gewihrleistet. Mit dem Sozialpidiatrischen Zentrum in Traunstein
haben wir seit vielen Jahren einen engen Kooperationspartner mit einer Vielzahl von

diagnostischen und therapeutischen Angeboten fiir Kinder und Jugendliche.
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Ein nachhaltiger und umweltbewusster Umgang mit den Ressourcen wird im Gruppenalltag

zunehmend umgesetzt und die Bewohner*innen dafiir sensibilisiert.

Zur Koordination der padagogischen Arbeit findet in der Regel einmal wdchentlich eine
Teambesprechung der pddagogischen Mitarbeiter*innen mit dem psychologischen Fachdienst
statt. Dariiber hinaus kdnnen kollegiale Beratung sowie interne und externe Fachberatung in
Anspruch genommen werden. Die Moglichkeit zur externen Team-und Fallsupervision

besteht.

(sieche auch Anhang ,,Gruppenregeln®)

4.5 Elternbeteiligung

Grundsitzlich ist es uns wichtig im engen und guten Kontakt zur Herkunftsfamilie unserer
Bewohner*innen zu stehen. Wir sehen dies, trotz meist belastender Vorgeschichten, als einen
wesentlichen Punkt fiir eine positive Gesamtentwicklung der Kinder, Jugendlichen und
jungen Volljahrigen wéhrend ihrer Unterbringung.

Kontakt zwischen dem padagogischen Personal und den Eltern bzw. Sorgeberechtigten sollte
es zumindest bei den Vorgesprichen, dem Aufnahmegesprich und bei den in der Regel
halbjdhrlich stattfindenden Hilfeplangesprichen geben. Dariiber hinaus sind unsererseits
jederzeit Gespréche, personlich oder auch telefonisch, regelmiBig oder unregelméBig, auch
gemeinsam mit unserem psychologischen Fachdienst moglich.

Die Bewohner*innen werden dabei unterstiitzt und ggf. ermutigt, im Kontakt zu ihren
Bezugspersonen auBerhalb der Einrichtung zu bleiben bzw. diesen aufzunehmen. Begleitete
Umgénge konnen bei Bedarf angeboten werden.

Ab Erreichen der Volljdhrigkeit entscheiden die Bewohner*innen dariiber, in welcher Form
und in welchem Umfang Kontakt zu den vormals Sorgeberechtigten besteht und in welchem

Umfang Informationen ausgetauscht werden.
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4.6 Betreuungsdauer

Die Dauer einer Maflnahme richtet sich nach den individuellen Gegebenheiten und ist auf die
Riickfiihrung in die Familie oder auf die Verselbstindigung ausgerichtet. In der Regel gehen

wir von einem Betreuungszeitraum von mindestens einem Jahr aus.

4.7 Ubergiinge

Ubergiinge sind fiir uns z. B. Aufnahme in und Ablsung von unserer Gruppe, aber auch
Uberginge innerhalb der Betreuungszeit wie Schulwechsel, Einstieg in das Berufsleben,
Veranderung des Gruppengefiiges und auch die Vor- und Nachbereitung von Besuchen bei
der Familie. Diese versuchen wir moglichst flexibel und individuell, sowohl padagogisch-
emotional als auch organisatorisch zu begleiten. Als unsere Kooperationspartner sehen wir
hier in erster Linie die Herkunftsfamilie, Schulen und Ausbildungsbetriebe, Amter, Behdrden,

Arzte und Therapeuten an.

4.8 Nachbetreuung

Als Unterstiitzung bei Beendigung einer MaBnahme sowie als Ubergangs- und Starthilfe in
einen neuen Lebensabschnitt kann nach Beendigung einer MaBnahme eine kurzzeitige,
stundenweise Nachbetreuung durch die padagogischen Mitarbeiter*innen der Wohngruppe
angeboten und gestellt werden. Die Anzahl der zu leistenden Stunden muss dabei individuell
abgesprochen werden. Die Abrechnung erfolgt iiber einen mit dem jeweils zustdndigen Amt

fiir Kinder, Jugend und Familie vereinbarten Fachleistungs-Stundensatz.
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5. Schutzauftrag

Der Schutz der von uns betreuten Kinder, Jugendlichen und jungen Volljdhrigen vor
Vernachldssigung, Misshandlung und Missbrauch ist eine grundlegende Aufgabe unserer
taglichen Arbeit. Innerhalb der Einrichtung gibt es daher klare Regelungen, welche Verhalten
seitens der Mitarbeiter*innen aber auch der Bewohner*innen untereinander nicht toleriert

werden. Dies sind unter anderem:

e Verletzung der Aufsichtspflicht

¢ Androhung und Anwendung von Gewalt jeglicher Art

e sexualisiertes Verhalten und Missachtung der Intimsphére
e Mobbing und Diskriminierung

¢ Nichteinhaltung des Datenschutzes und der Personlichkeitsrechte

Es ist uns bewusst, dass die grofle Altersspanne unserer Bewohner*innen Machtmissbrauch
und iibergriffiges Verhalten begiinstigen kann. Daher ist es uns als Gesamtteam wichtig
wachsam zu sein, Hierarchien und Ungleichgewichte zu erkennen, zu
thematisieren/anzusprechen und individuell sowie abgestimmt situationsbezogen damit
umzugehen. Das Achten und Schiitzen der Privatsphiren und das Beriicksichtigen
individueller Bediirfnisse und Wiinsche der Bewohner*innen ist ein zentraler Punkt unserer
Arbeit. Auch hier spielen klare Regeln und Absprachen, aber auch beispielsweise eine
durchdachte/iiberlegte Zimmerverteilung und -benutzung eine wichtige Rolle. Ein sensibler
aber auch offener und transparenter Umgang mit Missbrauchsvorwiirfen jedweder Art sind

fiir uns selbstverstiandlich.

Besondere Beachtung gilt aber auch der Lebenswelt der Bewohner*innen auBlerhalb der
Einrichtung. So sehen wir es als wichtig an, Einblick in die verschiedenen sozialen Netzwerke
unserer Bewohner*innen zu haben um friithzeitig auf eventuelle Gefdhrdungen reagieren zu

konnen.
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Der wertschitzende, empathische und ehrliche Umgang mit den Kindern, Jugendlichen und
jungen Volljihrigen soll ein Umfeld schaffen, in dem Angste, Néte und Probleme jederzeit
angesprochen und bearbeitet werden konnen. Sensibilisierte und qualifizierte
Mitarbeiter*innen mit einer klaren pddagogischen Grundhaltung und entsprechendem

Handeln sind daher fiir uns von groBter Wichtigkeit.

In diesem Kontext haben die nachfolgenden Punkte Partizipation, Beschwerdemanagement,

Sexualpddagogik und Medienpiddagogik eine besondere Bedeutung.

Im QM-Handbuch der Einrichtung sind die genauen Handlungsablaufe bei
Verdachtsmomenten von Kindswohlgefdhrdung beschrieben. Die Inhalte sind allen

Mitarbeiter*innen bekannt und jederzeit zugénglich.

(sieche auch QM-Handbuch ,,Sozialpddagogische Gruppen* unter Punkt 7.1.4.5.1 bis 7.1.4.5.3,
sowie 7.1.4.7.1 ,Meldepflichtige Vorkommnisse nach §47 SGB VIII“ und 7.1.4.7.2
,Meldepflichtige Vorkommnisse nach §34 Infektionsschutzgesetz)

6. Partizipation

Wir nehmen die Anliegen unserer Bewohner*innen ernst. Die Miteinbeziehung in die
Gestaltung des Alltags und bei der Ausformung der Gruppenregeln, je nach Alter und
Entwicklungsstand, ist fiir uns daher selbstverstidndlich. Die Kinder, Jugendlichen und jungen
Volljahrigen haben jederzeit die Moglichkeit, ihnen wichtige Themen gegeniiber den
Mitarbeiter*innen anzusprechen. Sofern diese nicht umgehend behandelt werden kdnnen,
werden sie in den wochentlich stattfindenden Teamsitzungen besprochen. Zudem haben die
Bewohner*innen bei den wdchentlich stattfindenden Gruppenbesprechungen die

Moglichkeit, ihre Anliegen, Wiinsche, Sorgen usw. vorzubringen.

Die Kinder, Jugendlichen und jungen Volljdhrigen der Wohngruppe haben ein

grundsétzliches Mitspracherecht bei:
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e den Regeln des Zusammenlebens unter Beriicksichtigung der gegebenen Grundregeln

e der Gestaltung ihrer Freizeit, der Gruppenaktivititen und der Ferienfreizeiten

e der Gestaltung der personlichen Zimmer, von Gruppenrdumen und
Gemeinschaftsbereichen

e dem Einkauf von Lebensmitteln, Pflegeartikeln, Gruppenausstattung, Kleidung usw.

Die Kinder, Jugendlichen und jungen Volljdhrigen haben unter Beriicksichtigung ihres

Entwicklungsstandes individuell ein Recht auf:

e Mitwirkung am Hilfeplanverfahren
e Information iiber und ggf. Miteinbeziehung in Eltern-, Lehrer-, Arzt-,

Therapeutengespriache

Die Mitbestimmung der Bewohner*innen hat dann Grenzen, wenn die Kinder, Jugendlichen

und jungen Volljdhrigen sich dadurch selbst oder andere gefahrden.

(sieche auch QM-Handbuch ,,Sozialpddagogische Gruppen® unter Punkt 7.1.4.8.1)

7. Beschwerdemanagement

Bei Aufnahme in die sozialpddagogische Wohngruppe wird jedes Kind, jede/r Jugendliche
und jede/r junge Volljdhrige iiber sein Beschwerderecht und mdégliche Beschwerdewege
informiert. Beschwerden konnen jederzeit an geeigneter Stelle (z.B. Bezugsbetreuer,
Gruppenleitung, Hausleitung, Trager, Jugendamt, Heimaufsicht) vorgebracht werden. Die

Kontaktdaten zu den jeweiligen Personen und Stellen hingen in der Wohngruppe aus.

Innerhalb der Einrichtung sowie auch trigerweit extern gibt es die Moglichkeit der
personlichen, telefonischen und schriftlichen Kontaktaufnahme zu vom Tréger in den

jeweiligen Einrichtungen benannten Vertrauenspersonen. Die Kontaktdaten werden den
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Kindern, Jugendlichen und jungen Volljahrigen bei Aufnahme schriftlich in Form eines Flyers

ausgehdndigt.

Die Wohngruppe verfiigt iiber einen ,,Kummerkasten®, in den schriftliche Beschwerden, auch
anonym, jederzeit eingeworfen werden konnen. Er wird wochentlich geleert und die Anliegen,
je nach Inhalt, in den wochentlichen Gruppenbesprechungen, den wdochentlichen

Teambesprechungen oder personlich mit dem Betreffenden bzw. den Betroffenen besprochen.

Auch die Sorgeberechtigten werden bei der Aufnahme {iber moglich einrichtungsinterne
(Gruppenleitung, Hausleitung, Tridger) und einrichtungsexterne (ortliches Jugendamt,

Heimaufsicht) Beschwerdewege informiert.

Im Rahmen der internen Mitarbeiter-Einfiihrungsbelehrung fiir neue Mitarbeiter werden diese
ebenfalls tiber ihre Moglichkeiten Beschwerden vorzubringen informiert (Bereichsleitungen,

Hausleitung, Mitarbeitervertretung, Trager)

(sieche auch QM-Handbuch ,,Sozialpddagogische Gruppen‘ unter Punkt 7.1.4.8.3)

8. Sexualpidagogik und Privention vor sexueller Gewalt

Unserer sexualpiddagogischen Arbeit liegen zwei Ziele zugrunde. Zum einen wollen wir einen
positiv-bejahenden Umgang mit dem Themenkomplex Sexualitit fordern und die Kinder,
Jugendlichen und jungen Volljahrigen bei der Entwicklung ihrer sexuellen Identitét begleiten.
Zum anderen wollen wir sie vor Gefahren schiitzen und jeglicher Art sexualisierter Gewalt
entgegenwirken. Das Wahrnehmen und Setzen der eigenen und das Akzeptieren der Grenzen

anderer ist ein wesentlicher Punkt.

Sexualpiddagogisch zu arbeiten heift fiir uns zum einen, Kindern, Jugendlichen und jungen
Volljdhrigen in  einer  enttabuisierten = Gesprachskultur  altersgemdl  und

entwicklungsentsprechend Wissen (z.B. Aufkldrung, korperliche Entwicklung, Verhiitung,
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Rechtslage) zu vermitteln. Dies geschieht in der Regel im Rahmen von angekiindigten
Gesprichen. Es ist uns aber auch wichtig im Gruppenalltag wachsam zu sein um zeitnah auf
Situationen reagieren zu konnen, in denen die Bewohner*innen Interesse an Sexualitdt zeigen,

Fragen dazu aufkommen und Unsicherheiten entstehen.

Im Rahmen des Gruppenalltages, in den Gruppenbesprechungen, aber auch in
Einzelgesprdchen werden im Sinne von Gender-Péddagogik Themen wie Geschlechterrollen
und Rollenfindung, Geschlechtervorstellungen, Identitétsentwicklung und

Gleichberechtigung besprochen.

Zu den Mindeststandards fiir die Mitarbeiter*innen gehoren:

e Beratungsmoglichkeit der Mitarbeiter*innen durch den  psychologischen
Fachdienst

¢ interne und externe Fortbildungsangebote

e Angebot einschldgiger Fachliteratur

e Kooperation mit Fachstellen, Personensorgeberechtigten usw.

e obligatorische regelméfige Vorlage eines erweiterten Fiihrungszeugnisses nach

§72aSGBVIII

(sieche auch QM-Handbuch ,,Sozialpddagogische Gruppen Punkt 7.1.4.3.6)

9. Medienpiadagogik

Ziel ist es den Bewohner*innen einen zeitgemiBen, alters- und entwicklungsaddquaten
Medienzugang zu ermdglichen und eine allgemeine Medienkompetenz technischer und
inhaltlicher Art zu vermitteln.

Innerhalb der Wohngruppe steht jeder Bewohnerin und jedem Bewohner ein kabelloser

Internetzugang mit Content-Schutz und ein frei zugdngliches Telefon zur Verfligung. Die

-19-



Gruppe verfiigt iiber fiinf Laptops, zwei Fernsehgerite, unterschiedliche Spielkonsolen sowie
ein groles Angebot an Filmen, Biichern und Spielen.

Die grundlegenden Nutzungsmdglichkeiten der Medien und die der privaten
Kommunikations- und Unterhaltungselektronikgerite sind in den allgemeinen Gruppenregeln
festgeschrieben und limitiert. Die Regelungen rund um den Medienkonsum werden im Kreis
der Mitarbeiter*innen aber auch mit den Bewohner*innen regelméBig reflektiert und ggf.
korrigiert und angepasst. Individuelle Losungen sind bei Bedarf jederzeit moglich. Ziel ist es
die Kinder, Jugendlichen und jungen Volljdhrigen im Alltag durch die Medienwelt zu
begleiten und sie zu einem kompetenten, verantwortungsvollen und gesunden Umgang mit
den Medien zu beféhigen.

Aufgabe des pddagogischen Personals ist es soweit als mdglich liber die konsumierten Inhalte
der Bewohner*innen Bescheid zu wissen und diese gemeinsam mit diesen zu besprechen bzw.
zu hinterfragen und sie auf rechtliche, moralische und ethische Aspekte hinzuweisen. Das
padagogische Personal sollte sich fortlaufend mit den sich stindig weiterentwickelnden und
verdndernden Moglichkeiten und Angeboten der neuen Medien auseinanderzusetzen um
iiberhaupt Einblick in die mediale Lebenswelt der Bewohner*innen zu haben.

Besonders wichtig ist uns die Kinder, Jugendlichen und jungen Volljédhrigen Bewohner*innen
immer wieder auf einen sensiblen und zurlickhaltenden Umgang mit ihren personlichen

Daten/Informationen und denen anderer in den sozialen Medien hinzuweisen.

(sieche auch Anhang ,,Gruppenregeln®)

10. Religionssensible Erziehung

Die Wohngruppe steht allen Konfessionen offen. Wichtig ist es uns den Angehorigen jeglicher
Religionen ein Leben nach den Ansichten und Regeln ihrer Glaubensrichtung zu ermdglichen,
diese zu diskutieren und sich dariiber auszutauschen. Grundsétzlich ist es uns ein Anliegen,
den Bewohner*innen Toleranz und Respekt hinsichtlich des Glaubens anderer vorzuleben und

zu vermitteln.
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11. Besonderheiten

e Die sozialpddagogische Wohngruppe hat keine SchlieStage.

e Heimfahrtzeiten und Besuchskontakte konnen in der Regel im Rahmen des Hilfeplan-
verfahrens individuell geregelt werden.

e Junge Frauen ab 16 Jahren konnen mit den entsprechenden Voraussetzungen innerhalb
der Einrichtung aus der sozialpddagogischen Wohngruppe in den Wohnbereich
,» Leilbetreutes Wohnen fiir junge Frauen® wechseln.

e Bewohner*innen mit entsprechendem Alter und Entwicklungsstand kdnnen bei
Bedarf hausintern die Tagesangebote der Einrichtung (Kinderkrippe, Kindergarten,
HPT) besuchen.

12. Schlussbemerkung

Ein Konzept, klare Vorstellungen und Ziele zu haben, sind in der Arbeit mit Kindern,
Jugendlichen und jungen Volljdhrigen besonders wichtig. Entscheidend sind fiir uns vor allem
aber die Menschen, die hinter dem Konzept stehen, es umsetzen und mit Leben fiillen. Deshalb
waren alle in unserer Wohngruppe ,,Piratenbande* tatigen Mitarbeiter*innen an der Erstellung
dieses Konzeptes beteiligt und werden auch weiterhin gemeinsam an der Weiterentwicklung

und Aktualisierung arbeiten.
Fiir weitere Informationen verweisen wir auf die Leistungsbeschreibungen der stationdren

Angebote der Einrichtung sowie allgemein auf die Homepage der Einrichtung unter:

www.st-josef-traunstein.de
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